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PARTE 1

INTRODUGCAO

A elaboragdo das Demonstragdes Previsionais do Municipio de Penedono para
2025, tem por base, designadamente as regras que decorrem da Lei n.° 73/2013,
de 3 de setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das
entidades intermunicipais [RFALEI], da NCP 26 - Contabilidade e Relato
Orgamental do Sistema de Normalizag&o Contabilistica [SNC-AP], do ponto 3.3 —
Regras Previsionais do POCAL [versdo em vigor], conjugadas ainda com as
normas que decorrem da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o
regime juridico das autarquias locais.
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Mensagem da Sra. Presidente da Camara

Caros Penedonenses

As Demonstragdes Previsionais, contendo o Orgamento e as Grandes Op¢oes do Plano para o ano de 2025, foram
preparadas tendo em vista a constante melhoria das condi¢des de vida dos Penedonenses, com foco nas pessoas,
no seu bem-estar e na sua qualidade de vida, tentando encontrar solu¢des que permitam continuar o caminho de
forma segura e sustentavel.

Continuaremos a investir nas areas que entendemos terem impacto decisivo no nosso futuro coletivo e fomentar o
interesse de quem nos visita. Para tal, o orgamento prevé uma despesa global na ordem dos 14,45 milhdes €, dos
quais a despesa corrente corresponde a 8,31 milhdes € e de capital a 6,14 milhdes €. Para financiar aguela despesa
e tendo por base o rigor na aplicagdo das regras previsionais e as disposicdes legais, 0 Municipio prevé um nivel de
receita corrente na ordem dos 7,18 milhdes € e de capital 7,27 milhdes €.

O orgamento teve um acréscimo de cerca de 4,75 milhdes € relativamente a 2024 que se justifica, em particular, pelos
investimentos em obras cujo financiamento estd assegurado no ambito do PRR e PT2030/ITI [Investimentos
Territoriais Integrados].

No ambito das Grandes Op¢des do Plano, as quais englobam os projetos e agdes do PPI [obras e equipamentos] e
do PAM [atividades mais relevantes], podemos constatar que a previsdo do investimento nas Fungdes Sociais
[7.743.000 €] corresponde a maior parcela [75%] do investimento previsto para 2025. Os investimentos no &mbito da
Educagéo representam cerca de 35%, nos quais se destaca a “Requalificacdo Escola EB 2/3 Alvaro Gongalves O
Magrico” [3,31 milhdes € em 2025]. Os investimentos e os servigos no ambito do ordenamento do territorio e em areas
de intervengao relacionadas com o ambiente: saneamento basico, abastecimento de agua e residuos, de primordial
importancia para a qualidade de vida da populagdo - “Habitagdo e Servigos Coletivos”, representam cerca de 18%
[1.872.000 €] e os investimentos, a¢des e projetos de carater cultural e recreativo e em eventos a realizar — “Servigos
Culturais, Recreativos, Lazer e Religiosos” representam cerca de 11% [1.170.000,00 €].

Relativamente as Fungdes Gerais, que se referem aos servigos de administracdo municipal e seguranga e ordem
publicas, onde se incluem os encargos relacionados com reabilitacdo de edificios e espagos municipais, assim como
com a protegao civil e apoios a corporagao de bombeiros, verifica-se a previsdo de um investimento de 1.195.000 €,
que corresponde a 11,6% das GOP’s. No ambito das Outras Funces, estdo evidenciadas as transferéncias para
outras entidades [freguesias / associa¢des de municipios / CIMDouro].

No ambito fiscal, 0 executivo volta a aprovar a manutengéo da taxa de IMI no valor minimo, assim como, abdicar de
100% das receitas proprias em sede de IRS para que sejam disponibilizadas as familias do nosso concelho.

Contando com o trabalho e a dedicagdo das instituicdes concelhias, das coletividades, das associagdes, dos
empresarios e empreendedores e da sociedade civil, o orgamento proposto reforga 0 compromisso da autarquia em
consolidar os projetos em curso e concretizar novas iniciativas que assegurem o desenvolvimento sustentavel do
concelho e a promog&o da melhoria das condicdes de vida da populagéo.

A Presidente da Camara Municipal

!
Cristina Maria Ferreira
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Proposta

Para efeitos da aplicagdo da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro [RFALEI] e de acordo com o estabelecido na alinea
¢] do n.° 1 do artigo 33° conjugado com a alinea a] do n.° 1 do artigo 25°, atendendo ainda aos critérios, parametros
financeiros e contabilisticos definidos pelo Sistema de Normalizagdo Contabilistica paras as Administracdes Publicas
[SNC-AP], aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 85/2016, de 21
de dezembro e Decreto-Lei n.° 33/2018, de 15 de maio, bem como a Lei do Enquadramento Orgamental [LEQ],
apresenta-se e submete-se a apreciagdo e deliberagdo da Camara Municipal e da Assembleia Municipal a proposta
das Demonstragdes Previsionais para 2025, integrando estas as demonstragdes orgamentais previsionais: proposta
de Orcamento e Plano Orgamental Plurianual do Municipio de Penedono, o Plano Plurianual de Investimentos [PPI]
e 0 Plano das Atividades Municipais [PAM], para o periodo econdmico-financeiro de 2025 e demais documentacéo
anexa.

De acordo com o n.° 2, do artigo 78° do Orgamento do Estado para o ano de 2024, aprovado pela Lei n.° 83/2023, de
29 de dezembro, continua a ndo ser obrigatoria para as entidades da administracdo local a elaboragdo das
demonstragdes financeiras previsionais [Demonstragdo dos Resultados por Naturezas previsional, o Balango
previsional e a Demonstragéo dos Fluxos de Caixa previsional] previstas no paragrafo 17 da Norma de Contabilidade
Publica 1 [NCP 1] do SNC-AP.

Penedono, 16 de dezembro de 2024

A Presidente da Camara Municipal

Cristina Maria Ferreira
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PARTE 2

RELATORIO DAS DEMONSTRAGOES PREVISIONAIS

O presente relatério esta integrado nas Demonstragdes Previsionais para 2025 e
tem por objetivo disponibilizar informagéo de natureza econémica, financeira e
social sobre o Municipio de Penedono. Através dos mapas de analise
apresentados, procura-se espelhar aquela que ira ser a atividade a desenvolver
pelo Executivo na afetagdo de valor ao dominio publico de uma forma geral e aos
municipes de Penedono em particular.
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Fundamentagao da Politica Orgcamental Proposta jart.c46° .21, alinea a] do RFALE]]

Introdugao

As areas de intervengao do Municipio séo definidas pelas atribuigdes e competéncias contidas na Lei n.° 75/2013, de
12/09, e é neste contexto que a acao do Executivo se enquadra. A agéo do Municipio de Penedono tem sempre como
enfoque principal os municipes, sendo potenciada através da concertacdo estratégica com vérias entidades.

A realidade autarquica é permanentemente dominada por um conjunto de desafios e constrangimentos especificos,
nomeadamente a conjuntura social, econdmica, de salde publica e sucessivas alteragoes legislativas. Deste modo,
0 periodo econdémico da elaboragdo das demonstragbes previsionais para 0 ano de 2025 reflete estes fatores
condicionantes da intervencao municipal, potenciando os aspetos positivos e tentando minorar o impacto negativo
que existe no contexto atual.

Na elabora¢do das demonstragbes previsionais para 2025 prevalecem algumas incertezas, tanto ao nivel do
desenvolvimento das atividades e projetos municipais, como das proje¢des econdmicas para o pais, potenciadas
negativamente pelo contexto causado pela continuagdo da guerra na Ucrania e das tens6es no Médio Oriente
derivadas com conflito Israelo-Palestiniano.

Para além da situagao conjuntural, os municipios estao sujeitos as normas consagradas na Lei de Enquadramento
Orcamental, as regras orgamentais e aos principios da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro [RFALEI — Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais], e da estabilidade orgamental [que consiste numa
situacdo de equilibrio ou excedente orgamental de acordo com o Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais]
e da equidade intergeracional [relativo a distribuicdo de beneficios e custos entre geragdes], entre outros,
designadamente os principios da solidariedade reciproca entre niveis da administracdo e da transparéncia orcamental.

As Demonstragdes Previsionais para 2025 apresentam a estrutura determinada pelo Sistema de Normalizagéo
Contabilistica para as Administragdes Publicas [SNC-AP], aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro, que entrou em vigor em 1 de janeiro de 2020, data a partir da qual foram introduzidas alteragdes aos
processos de registo, relato financeiro, demonstragdes financeiras, norma de controlo interno e ao processo
orcamental, mantendo-se em vigor algumas normas do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, no que
diz respeito @ Norma de Controlo Interno, regras previsionais e modificagdes orgamentais.

Tendo em conta toda a conjuntura existente e as limitagdes a capacidade financeira dos municipios, 0 Municipio de
Penedono continua a revelar nas demonstracdes previsionais, objetivos estratégicos que se desenvolvem na
implementacdo de medidas e na concretizagao de agdes orientadas para o desenvolvimento local, para a melhoria da
qualidade de vida da populagéo, para 0 emprego e para a dinamizagéo de uma economia local sustentavel.

Com o presente relatorio pretende-se informar de forma compreensivel, 0s que pretendam analisar e avaliar, sobre o
modo como foram elaboradas as demonstragdes Previsionais para 2025 e justificar os valores orgamentais propostos.

Refira-se ainda que, os documentos previsionais refletem as opgdes e 0s compromissos assumidos pelo Executivo e
foram elaborados com base nos principios da prudéncia, do rigor, da transparéncia e do equilibrio, prosseguindo
sempre uma estratégia de:

= Controlo da despesa, para a consolidacéo das finangas municipais;
= Manutencéo de niveis de endividamento baixos, garantindo uma tesouraria saudavel;

= Cumprimento da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso [LCPA];
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= Manuteng@o de politicas de desenvolvimento sustentavel, tendo em vista a melhoria da qualidade de vida
dos municipes;

= Continuidade de projetos em curso, sem estrangulamentos de ordem financeira e técnica;

= Realizag&o de investimentos estruturantes para o Municipio aproveitando fundos comunitarios disponiveis.

Contexto macroeconémico

Para o desenvolvimento da sua atividade, o municipio ndo pode descurar o enquadramento macroeconomico e
politicas orcamentais, que, enquanto elementos externos a atividade autérquica, condicionam a sua atividade. A
percecdo das condicionantes externas assume importante relevo na elaboragéo das demonstragdes previsionais, ao
destacar areas de atuagéo potenciais, assim como condicionantes ao desenvolvimento das atividades em curso.
Desta forma, sera fundamental relacionar o contexto macroeconoémico com as proje¢des orcamentais para o Municipio
de Penedono, uma vez que pode, a semelhanga do ocorrido nos anos anteriores, haver necessidade de reprogramar
e alterar o formato de muitas das atividades previstas e canalizar recursos financeiros para despesas de
funcionamento ou, relacionar/avaliar os impactos das diferentes formas de financiamento.

A prevaléncia de tensdes geopoliticas acentua os riscos de fragmentagdo do comércio internacional, contribuindo para
aincerteza em torno das perspetivas de evolugéo da procura externa dirigida a economia portuguesa, sobretudo num
contexto de crescimento moderado por parte de importantes parceiros comerciais. Estas tensdes traduzem-se
também na volatilidade dos pregos das matérias-primas, o que, a par da persisténcia das pressdes inflacionistas nos
servigos no conjunto da area do euro, podera conduzir ao prolongamento da restritividade da politica monetéaria, com
reflexos nos custos de financiamento de familias, empresas e entidades publicas.

Além disso, continua a verificar-se que muitos dos bens e servigos apresentam um valor superior ao praticado nos
anos pré-COVID, pois 0s agentes econémicos tém incorporado nos seus pre¢os o0 aumento generalizado dos custos
e as expectativas futuras relativamente a evolugéo dos custos.

Face ao exposto, apresenta-se um breve enquadramento internacional, utilizando para o efeito as projecdes da
proposta de Orcamento do Estado para 2025, assim como, um breve enquadramento nacional, utilizando as projegdes
do Banco de Portugal e as constantes da proposta de Or¢amento do Estado para 2025.

Enquadramento Internacional

De acordo com o enquadramento previsto na proposta de Orcamento do Estado para 2025, na primeira metade de
2024, o produto interno bruto [PIB] do conjunto dos paises da Organizagao para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econdmico [OCDE] aumentou 1,8% em termos homoélogos [1,7% no semestre precedente]. As economias norte-
americana e chinesa continuaram a crescer significativamente, no primeiro caso, impulsionada pelo consumo privado
e investimento, enquanto no segundo se destaca o desempenho da atividade exportadora.

A area do euro permanece num processo de recuperagéo gradual, tendo crescido 0,6% em termos homdlogos no
primeiro semestre [0,1% no segundo semestre de 2023], devido essencialmente ao contributo do consumo privado e
a recuperagdo das exportacdes. Esta evolugdo esconde uma dispersdo significativa entre paises. Em termos
homélogos, a variagdo do PIB permaneceu negativa na Alemanha, em resultado da restritividade das condi¢fes de
financiamento e das debilidades da industria, especialmente afetada pelos efeitos da invasdo da Ucrania e pelo
crescimento ainda moderado do comércio internacional. O fraco desempenho da economia alema tem condicionado
fortemente a atividade no conjunto da area do euro. A recuperacdo da economia europeia tem sido suportada por
evolugdes positivas em paises cuja estrutura produtiva esta mais orientada para 0s servigos.
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As previs6es do Fundo Monetario Internacional [FMI] apontam para um crescimento do PIB mundial em 2024 e 2025
semelhante ao registado em 2023, de 3,2% e de 3,3%, alicercado no conjunto dos paises emergentes da Asia. Apds
uma ligeira aceleragdo em 2024, a economia americana devera registar um crescimento mais contido em 2025,
refletindo uma maior modera¢do no mercado de trabalho e da evolugdo do consumo privado. O FMI prevé uma
recuperagao da atividade econdmica da area do euro, com crescimentos do PIB de 0,9% e 1,5%, respetivamente, em
2024 e 2025, ap6s uma quase estagnagéo em 2023. Esta evolugéo assenta no fortalecimento do poder aquisitivo das
familias, num quadro de redugao da inflacdo, de melhoria das condicdes de financiamento e de refor¢o do comércio
mundial.

Depois do expressivo abrandamento das trocas comerciais em 2023, prevé-se um crescimento do comércio
internacional em torno de 3% em 2024-2025. Esta recuperagéo tem subjacente um recrudescimento da procura de
bens face aos servigos. Os fluxos de comércio permanecem, ainda assim, abaixo do nivel registado antes de 2020,
refletindo o processo gradual de adaptacéo das relagdes comerciais as alteragdes estruturais geradas pela pandemia
de COVID-19, pela invas&o da Ucrania e pelas demais tensdes geopoliticas.

De seguida, apresentam-se as principais proje¢cées macroecondmicas para a economia mundial.

QUADRO 1. Projegoes do Crescimento Econémico Mundial

[taxa de crescimento anual, em %]

L Projecoes
Descrigao 2023
2024 2025
Economia Mundial 33 3,2 3,2
Economias avangadas das quais: 1,7 1,8 1,8
EUA 29 2,8 2,2
Japéo 1,7 0,3 1,1
Reino Unido 0,3 1,1 1,5
Area do Euro 04 08 1,2
Economias de mercados emergentes 44 41 4,2
Brasil 29 3,0 2,2
China 52 4,8 4,5
Russia 3,6 3,6 1,3
india 8,2 7,0 6,5
Volume do Comércio Mundial [Bens e Servigos] 0,8 31 34
Importagdes
Economias Avangadas -0,7 2,1 2,4
Economias Emergentes 3,0 4,6 49
Exportagoes
Economias Avangadas 1,0 2,5 2,7
Economias Emergentes 0,6 4,6 4,6
Pregos das matérias-primas
Petroleo -16,4 0,9 -10,4

Fonte: FMI, World Economic Outlook outubro de 2024
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Enquadramento Nacional

De acordo com o Relatério n.° 06/2024 do Conselho das Finangas Publicas, sobre as perspetivas econdmicas e
orgamentais para 2024-2028, a economia portuguesa devera crescer em torno de 2%, em média, até 2028. Apos um
abrandamento para 1,8% em 2024, projeta-se um crescimento de 2,4% em 2025 e 2,1% em 2026. Este desempenho
sera impulsionado pela aceleragao do investimento publico, especialmente através da execugdo dos fundos do Plano
de Recuperagdo e Resiliéncia [PRR]. As medidas de politica com impacto no rendimento disponivel das familias
contribuirdo para o dinamismo do consumo privado em 2025.

O término do PRR tera em 2027 um impacto negativo significativo no investimento, em especial na sua componente
publica e no préprio consumo publico. A taxa de investimento publico devera assim reduzir-se de 4,1% em 2026 para
2,9% do PIB em 2027. Esta reducao justifica a desaceleragéo do crescimento do PIB de 2,1% em 2026 para 1,6% em
2027. Em 2028, espera-se uma recuperacao do crescimento do PIB real para valores em torno de 2%.

De acordo com o Boletim Econdmico do BP, de outubro de 2024, o Banco de Portugal projeta que a atividade
economica em Portugal devera crescer 1,6% em 2024, 2,1% em 2025 e 2,2% em 2026. A inflagdo devera reduzir-se
para 2,6% em 2024 e fixar-se em valores consistentes com a estabilidade de pre¢os nos anos seguintes. Estas
projecdes traduzem-se na manutencdo da convergéncia da economia portuguesa para 0s niveis de rendimento
europeus e num diferencial de inflagao face a area do euro aproximadamente nulo. Face ao Boletim Econémico de
junho, verificaram-se revisdes do crescimento em baixa em 2024 [-0,4 pp] e em 2025 [-0,2 pp].1 A inflago foi revista
ligeiramente em alta em 2024 e em baixa em 2025.

QUADRO 2. Projegoes Economia Nacional

[taxa de variagdo anual, em % - Pesos 2021]

_ Projecoes
Descrigao Pesos 2023
2024 2025
Produto Interno Bruto 100 1,6 2,1
Consumo Privado: 61,8 2,5 2,3
Consumo Publico 16,8 1,0 0,9
Formagéao Bruta de Capital Fixo 20,1 0,8 54
Procura Interna 99,1 1,9 2,6
Exportagoes 473 3,8 3,3
Importagbes 46,4 45 44
Emprego 1,1 0,6
Taxa de desemprego 6,4 6,4
Balanga Corrente e de Capital [%PIB] 42 4.1
Balanga de Bens e Servigos [%PIB] 2,5 2,1
indice Harmonizado de Pregos no Consumidor [IHPC] 2,6 2,3

Fonte: Adaptado do Banco de Portugal — Boletim Econémico outubro 2024

Prevé-se que a economia portuguesa mantenha um crescimento equilibrado e que as pressoes inflacionistas externas
dever@o manter-se moderadas. O dinamismo do rendimento disponivel continuara a refletir uma evolugéo favoravel
do mercado de trabalho, com aumento do emprego e dos salérios, e o impacto das medidas or¢camentais. A transi¢éo
gradual para taxas de juro mais baixas e as entradas de fundos europeus apoiardo um maior crescimento do
investimento. A procura externa dirigida a economia portuguesa devera acelerar, mas a evolugao das exportagdes é
condicionada pelo esgotamento do impulso da recuperacao pés pandemia dos servigos, em particular dos associados
ao turismo.
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A atividade econdmica ¢é sustentada pelo consumo privado e pelas exportacbes em 2024 e acelera em 2025-26
refletindo o dinamismo do investimento. As exportacdes de bens e servigos [liquidas de contetdo importado] mantém
um contributo importante para o crescimento no horizonte de projecéo, ainda que inferior ac de 2023 [Gréfico 1.1.2].
Projeta-se um aumento significativo do contributo do investimento em 2025-26. O contributo do consumo privado no
periodo é consistente com uma estabilizacdo do seu peso no PIB, em termos reais, e um aumento da taxa de
poupanca.

O consumo privado cresce moderadamente face ao dinamismo do rendimento real em 2024 — refletindo fatores
propicios ao aumento da poupanca — e de forma mais préxima em 2025-26. Projetam-se taxas de crescimento do
consumo privado de 2,5% em 2024, 2,3% em 2025 e 1,9% em 2026. O rendimento disponivel real devera crescer
6,6% em 2024, uma taxa elevada em termos histéricos, que resulta da situa¢do favoravel do mercado de trabalho —
em termos de emprego e salarios reais —, do aumento das pensdes e outras transferéncias e do impacto da redugéo
do IRS. A taxa de poupanga aumenta para 11,5% no ano [8,0% em 2023], um valor historicamente elevado num
contexto ndo recessivo. Nos anos seguintes, projeta-se um crescimento mais contido do rendimento disponivel real
[1,9%, em média], refletindo a desaceleracdo da massa salarial e a dissipacao dos efeitos das medidas orgamentais
incluidas na proje¢éo, recomendavel dada a necessidade de assegurar o equilibrio das finangas publicas, que tem
beneficiado nos Ultimos anos de elevados excedentes da Seguranca Social. A taxa de poupanca das familias
estabiliza num valor préximo de 11%.

QUADRO 3. Cenario Macroeconémico 2024-2025

[taxa de crescimento real, em %]

Descrigdo Estimativa | Projecdes
2024 2025
Produto Intemno Bruto 1,8 2,1
Consumo Privado: 1,8 2,0
Consumo Publico 2,6 1,2
Formagé&o Bruta de Capital Fixo 3,2 3,5
Exportagbes 2,5 3,5
Importagdes 2,9 3,5
Contributo para o crescimento do PIB
Procura Interna 2,0 2,1
Procura externa liquida -0,2 0,0
Emprego 1,1 0,7
Taxa de desemprego 6,6 6,5
indice Harmonizado de Pregos no Consumidor [IHPC] 2,6 2,3

Fonte: Adaptado do Relatério do Orgamento de Estado para 2025

Como é possivel verificar pelo quadro anterior, as projecdes macroeconémicas do governo para o0 ano de 2024 e 2025
constantes do Relatério da Proposta de Orcamento de Estado para 2025 referem que, no primeiro semestre de 2024,
o0 PIB cresceu 1,5% em termos homélogos, um aumento superior ao registado no conjunto da area do euro. O
consumo privado foi a componente da despesa que registou o maior contributo [1,3 pp], seguido do investimento [0,4
pp] e do consumo publico [0,2 pp]. A procura externa liquida apresentou um contributo negativo [-0,4 pp] para o
crescimento do PIB, dado que as exportagdes cresceram menos do que as importagdes. Do lado da oferta, destacam-
se os crescimentos do valor acrescentado bruto dos setores “energia, dgua e saneamento” e “agricultura, silvicultura
e pesca”. No conjunto de 2024, o PIB devera crescer 1,8%, refletindo um crescimento moderado, mas em aceleragao,
na segunda metade do ano.
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Para 0 ano de 2025, prevé-se que o crescimento do PIB aumente para 2,1%. Esta evolugao terd como base uma
aceleragao da procura interna, em particular do investimento e do consumo privado, e das exportag6es. O crescimento
da economia portuguesa devera manter-se acima do crescimento da area euro.

Em termos anuais, o consumo privado devera crescer 1,8% e 2%, respetivamente, em 2024 e 2025, beneficiando da
gradual reducéo da inflagéo e das taxas de juro. Esta evolu¢do ocorrera num contexto de aumento sustentado do
rendimento disponivel das familias em termos reais [4,4% e 3,7%, respetivamente], associado aos efeitos de medidas
de politica que determinardo aumentos salariais, a diminui¢éo de impostos diretos e 0 aumento das presta¢des sociais.
Projeta-se um aumento da taxa de poupanca, que devera ultrapassar os valores registados durante a pandemia de
COVID-19

No primeiro semestre de 2024, a Formagao Bruta de Capital Fixo [FBCF] aumentou 0,7% em termos homdlogos.
Neste periodo, o crescimento da FBCF foi condicionado pela queda do investimento em construgdo. Contudo, nos
meses mais recentes, as vendas de cimento e a atribui¢do de licengas de construcdo registaram uma aceleragao.
Estes sinais sdo consistentes com um maior crescimento da FBCF no segundo semestre, suportado pela execugao
de projetos do PRR e pela concretizacdo de decisdes de investimento adiadas devido a expetativa de redugéo dos
custos de financiamento ao longo do ano. Assim, no conjunto de 2024, a FBCF devera crescer 3,2%. Para 0 ano de
2025, projeta-se uma aceleracéo, para 3,5%, relacionada com a crescente absor¢do dos fundos do PRR e outros
instrumentos de financiamento europeu, bem como com a menor restritividade das condi¢des de financiamento.

Em suma, as tensGes geopoliticas e o crescimento contido em mercados relevantes para as exportagdes portuguesas
contribuem para alguma incerteza em torno das perspetivas macroecondmicas subjacentes ao Orcamento do Estado
para 2025. No plano interno, a inflacdo podera revelar-se mais persistente do que o antecipado, sobretudo num
contexto em que se reporta escassez de mao-de-obra em alguns setores de atividade e se prevé que os salarios
cresgam acima da produtividade. Os efeitos de confianga associados a uma descida mais lenta da inflagdo poderdo
determinar crescimentos mais baixos do consumo privado e do investimento. Por outro lado, a manuteng&o de saldos
migratérios positivos continuara a contribuir para suprir necessidades de méo-de-obra. Adicionalmente, um aumento
menor do que o projetado para a taxa de poupanga das familias determinaria um crescimento mais elevado do
consumo.

QUADRO 4. Conta das Administragdes Publicas

[contabilidade pablica, em milhbes de euros]

. Estimativa Projecoes Variagao
DA 2024 2025 acumulada %
Receita Corrente 118 070 125 454 6,3
Receita Fiscal 68 309 70 664 34
Receita de Capital 4 802 7 304 52,1
Receita Total 122.872 132 758 8,0
Despesa Corrente 111 764 118 055 5,6
Despesa de Capital 12 369 16 334 32,1
Despesa Total 124 133 134 389 12,0
Saldo Global -1 261 -1 631 -29,3
Em percentagem do PIB -04 -0,6

Fonte: Adaptado do Relatério do Orgamento de Estado para 2025
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Segundo o referido no Relatério do Or¢amento de Estado para 2024, em 2025, o saldo das Administragdes Publicas
devera situar-se em -1.630,9 milhdes de euros, 0 que compara com a estimativa de 2024 de -1.261,2 milhdes de
euros, o que representa um decréscimo no saldo de 369,9 milhdes de euros. Esta evolugao resulta de um crescimento
da receita [8%)] ligeiramente inferior ao da despesa [8,3%] e para o qual contribuira em grande medida, a evolugédo
das outras receitas correntes e de capital, em face da evolugao positiva das transferéncias a receber de fundos
europeus, no &mbito do Plano de Recuperagéo e Resiliéncia [PRR]. Destaque ainda para a quebra da receita fiscal
em IRS, por via da redugdo do imposto e do alargamento do IRS jovem, mitigada pelo crescimento da receita de IRC,
resultado do aumento da atividade econdmica e dos lucros de 2024 e do crescimento da receita dos impostos indiretos,
sobretudo o IVA [fruto da aceleragé@o do consumo privado] e do ISP [por via do aumento do consumo e da reposigéo
da taxa de carbona].

Do lado da despesa, destaca-se a evolu¢do do investimento e da aquisigdo de bens e servigos, especialmente
relacionadas com as iniciativas de investimento e de reformas no dmbito do PRR, a desenvolver pelos diversos
subsetores da Administragdo Publica.

Estima-se ainda um aumento das despesas de pessoal, fruto das medidas de reviséo e valorizagéo de carreiras, em
especial das carreiras militares, das Forgas de Seguranca, dos profissionais do setor da justica e no ambito da
educagao, da recuperacao de tempo de servigo dos docentes e na saude os enfermeiros, bem como da atualiza¢éo
dos escalbes remuneratérios para a generalidade dos trabalhadores em fungdes publicas.

E ainda de referir que 0 aumento verificado nas outras despesas correntes decorre do registo da reserva inerente aos
diversos programas or¢amentais, da dotac&o provisional e de outras dotagdes centralizadas, bem como de verbas
associadas ao PRR, a alocar a iniciativas no ambito da eficiéncia energética e do ambiente e dos diversos apoios e
medidas relativas & habitacdo, @ mobilidade e & juventude.

Por subsetores das Administragdes Publicas, estima-se um défice na Administragéo Central no montante de -7.712,1
milhdes de euros, compensado em parte pelo superavit da Seguranga Social [5.659 milhdes de euros] e pela previsao
de saldo positivo nos subsetores da Administracdo Regional e Local [422,3 milhdes de euros].

A Receita Fiscal podera a vir ter impactos futuros nas receitas do municipio através da redugéo ou aumento do FEF.
Isto porque, conforme artigo 25.° do RFALEI, o valor global do FEF a repartir pelos municipios, é igual a 19,5%. da
média aritmética simples da receita proveniente dos impostos sobre o rendimento das pessoas singulares [IRS], o
IRC e o imposto sobre o valor acrescentado [IVA]. Além disso, a receita dos impostos referidos corresponde a receita
liquida destes impostos no pendltimo ano relativamente aquele a que a Lei do Orcamento do Estado se refere.

Neste ponto, realgaremos as normas constantes do articulado da proposta de LOE.2025 e que poder&o vir a ter
impacto orgamental e financeiro nos municipios se aprovadas, sendo de destacar as seguintes:

v Todas as entidades previstas no &mbito do artigo 2.° da Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada em
anexo aLein.° 151/2015, de 11 de setembro, na sua redagéo atual [LEO], independentemente da sua natureza
e estatuto juridico, ficam sujeitas ao cumprimento das disposicdes previstas na presente lei e no decreto-lei de
execucao orgamental.

v' O IGFSS, I. P., pode transferir a propriedade e demais patriménio das Casas do Povo, referidas no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 245/90, de 27 de julho, e das Casas dos Pescadores e das casas dos
compromissos maritimos, que ndo estejam afetas exclusivamente a fins de seguranga social, bem como a
propriedade de patriménio classificado como espaco de culto religioso, para as respetivas autarquias locais.
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v Governo fica autorizado a proceder a alteragdes orgamentais, ainda que envolvam diferentes PO, quando
estejam em causa investimentos que sejam concretizados pelas autarquias locais ou pelas entidades
intermunicipais em substituicdo da Administracéo Central, destinadas a assegurar o cumprimento dos projetos
abrangidos pelo acordo setorial de compromisso celebrado com a Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses [ANMP], resultantes da transferéncia dos montantes de financiamento do programa de
recuperacao e reabilitagdo de escolas, designadamente o financiamento do montante equivalente ao IVA e a
contrapartida publica nacional a suportar no ambito destes projetos, mediante despacho dos membros do
Governo responséveis pelas areas das finangas e da coesao territorial.

v" Os encargos globais pagos com contratos de aquisicdo de servicos ndo podem ultrapassar os encargos globais
pagos em 2024 acrescidos de 2,75 %.

v Os encargos pagos com contratos de aquisicdo de servigos e 0s compromissos assumidos que, em 2025,
venham a renovar-se ou a celebrar-se com idéntico objeto de contrato vigente em 2024 n&o podem ultrapassar,
na sua globalidade, o0 montante pago em 2024 acrescido de 2,75 %.

v A celebragdo de um novo contrato de aquisi¢do de servicos com objeto diferente de contrato vigente em 2024
carece de autorizagdo prévia do membro do Governo responsavel pela respetiva area setorial, com
possibilidade de delegagéo, devendo o pedido ser acompanhado de indicacdo, por parte do dirigente maximo
do servico ou entidade com competéncia para contratar, da compensacdo a efetuar para efeitos do
cumprimento do disposto non.® 1.

v’ Em situages excecionais, prévia e devidamente fundamentadas pelo dirigente maximo do servigo ou entidade
com competéncia para contratar, 0 membro do Governo responsavel pela respetiva area setorial, sem
faculdade de delegagéo, salvo em outro membro do Governo, pode autorizar a dispensa do disposto nos n.°s
1e2enon.l3infine.

O disposto nos 3 pontos anteriores ndo se aplica as autarquias locais e entidades intermunicipais.

Os estudos, pareceres, projetos e servigos de consultoria, bem como quaisquer trabalhos especializados € a
representacao judiciaria e mandato forense, devem ser realizados por via dos recursos proprios das entidades
contratantes. decisao de contratar a aquisicdo de servigos ao setor privado que tenham por objeto estudos,
pareceres, projetos e servigos de consultoria ou outros trabalhos especializados, incluindo a renovagéo de
eventuais contratos em vigor, apenas pode ser tomada em situagdes excecionais devidamente fundamentadas,
desde que demonstrada a impossibilidade de satisfacdo das necessidades por via de recursos proprios da
entidade contratante e ap6s autorizagdo do membro do Governo responsavel pela area setorial, podendo esta
competéncia ser delegada no dirigente maximo do servigo ou da entidade.

v" Assituagdes de mobilidade existentes a data da entrada em vigor da presente lei cujo limite de duragédo maxima
ocorra durante 0 ano de 2025 podem, por acordo entre as partes, ser excecionalmente prorrogadas até 31 de
dezembro de 2025.

v As transferéncias correntes e de capital do Orgamento do Estado para os organismos auténomos da
administragdo central, das regides auténomas e das autarquias locais devem ser retidas para satisfazer
débitos, vencidos e exigiveis, constituidos a favor da CGA, I. P., do Instituto de Protecéo e Assisténcia na
Doenga, I. P. [ADSE, I. P.], do SNS, da seguranca social, da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesé&o, I. P.
[AD&C, I. P.], e da Direcao-Geral do Tesouro e Finangas [DGTF], em matéria de contribui¢des e impostos e
resultantes da néo utilizacdo ou da utilizacdo indevida de fundos europeus.
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v" A celebragéo ou a renovagao de contratos de aquisigdo de servigos na modalidade de tarefa ou de avenga por
orgaos e servigos abrangidos pelo ambito de aplicagdo da LTFP, independentemente da natureza da
contraparte, carece de parecer prévio vinculativo dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
Administragao Publica e das finangas, nos termos a regular por portaria. Nao estdo sujeitas ao disposto no
presente artigo as autarquias locais e entidades intermunicipais.

v A assungao de compromissos que excedam os fundos disponiveis néo é fator impeditivo de candidaturas a
projetos cofinanciados.

v" As autarquias locais que, em 2024, tenham beneficiado da exclusdo do &mbito de aplicagdo da Lei n.° 8/2012,
de 21 de fevereiro, na sua redacdo atual, e do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua redac&o atual,
mantém essa exclusdo, salvo se, em 31 de dezembro de 2024, ndo cumprirem os limites de endividamento
previstos, respetivamente, no artigo 52.° € no n.° 8 do artigo 55.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua
redacao atual.

v’ S&o excluidas do &mbito de aplicagao da Lein.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagao atual, e do Decreto-
Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua redagao atual, as autarquias locais que, a 31 de dezembro de 2024,
cumpram as obrigagdes de reporte ao Tribunal de Contas e a DGAL e os limites de endividamento previstos,
respetivamente, no artigo 52.° e no n.° 8 do artigo 55.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagéo
atual, ficando dispensadas do envio do mapa dos fundos disponiveis através da plataforma eletronica de
recolha de informagao da DGAL, mantendo-se a obrigatoriedade de reporte dos pagamentos em atraso.

v As exclusdes previstas nos n.°s 5 e 6 ndo se aplicam aos municipios e freguesias que tenham aumentado os
respetivos pagamentos em atraso com mais de 90 dias registados na plataforma eletronica de recolha de
informagéo da DGAL, em 31 de dezembro de 2024, face a setembro de 2023.

v A aferi¢do da exclusdo a que se referem os n.%s 5 e 6 € da responsabilidade das autarquias locais.

v Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a exclusdo prevista no n.° 5 mantém-se até a aprovacdo dos
documentos de prestacao de contas e renova-se a partir da data da comunicagao expressa e devidamente
fundamentada da excluséo a DGAL, com informagao sobre o cumprimento dos referidos limites.

v A exclusdo prevista no n.° 6 produz efeitos a partir da data da comunicagcdo expressa e devidamente
fundamentada da exclusdo a DGAL, com informacdo sobre a aprovacdo dos documentos de prestacéo de
contas, o cumprimento dos referidos limites e o envio da prestacéo de contas ao Tribunal de Contas.
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Relagao das Responsabilidades Contingentes [art.o 46 n.o 1, alinea a] do RFALE]]

Na aprovagao e execugdo dos seus orcamentos, 0s municipios estdo sujeitos ao principio da estabilidade orgamental
[artigo 5.° do RFALEI], o qual pressupde a sustentabilidade financeira e uma gestdo orgamental equilibrada por parte
do Municipio, incluindo as responsabilidades contingentes por si assumidas.

A alinea i] do artigo 2.° do RFALEI considera as responsabilidades contingentes como possiveis obrigagdes que
resultem de factos passados e cuja existéncia é confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
acontecimentos futuros incertos nao totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagdes presentes que, resultando de
acontecimentos passados, ndo sao reconhecidas porque:

a] Né&o é provavel que um exfluxo de recursos, que incorpora beneficios econémicos ou um potencial servigo,
seja exigido para liquidar as obrigaces; ou

b] O montante das obrigagdes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabilidade.

As responsabilidades contingentes séo normalmente tipificadas em cinco categorias:

= Garantias concedidas a terceiros;

= Contencioso — processos em contencioso de onde possam resultar responsabilidades para a entidade;

= PPP/Concessdes — contingéncias financeiras e legais decorrentes de concessdes e PPP’s ndo expressas

nas contas da entidade, tais como reequilibrios, contrapartidas e subsidios financeiros;

= |easing operacional;

= Capital subscrito e ndo realizado.

Para dar cumprimento a alinea a] do n.° 1 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro [RFALEI], o Municipio
de Penedono deve identificar e descrever as responsabilidades contingentes:

. . . Parte Montante
Ano Tribunal N.° Processo Tipo de Agédo . Assunto L. Estado atual
contraria exigido
2012 ERSAR — 17111/2012 Processo de ERSAR — Adequabilidade da 2.500 € Aguarda
Entidade contraordenagdo Entidade implementagdo do [valor minimo decisdo final
Reguladora Reguladora dos | controlo da qualidade da . pela
da coima]
dos Servigos Servigos de agua referente aos anos autoridade
de Aguas e Aguas e de 2011 e 2012 na zona administrativa
Residuos Residuos de abastecimento de
Risca / Mouzinho /
Trancosa.
Estima-se que o
Municipio ndo seja
condenado.
2021 APA — 00001/2021 Processo de APA — Agéncia Utilizagdo dos recursos 24.000 € a Aguarda
Agéncia contraordenagdo | Portuguesa do hidricos sem o respetivo 144.000 € decisdo final
Portuguesa [ambiental] Ambiente titulo pela
do Ambiente autoridade
administrativa
2023 CNPD AVG/2023/74 Processo de CNPD Trés Contraordenacgées -- Direito da
Comiss3o contraordenagio Comissio sancionadas com coima A;difgéo e
Nacional de Nacional de até 10.000.000.00 e
Protecdo de Protecdo de Agu.arNda
Dados Dados decisgo
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Norma de Execugao Orgamental art° 46° .21, alinea o] do RFALEI]

Segundo a alinea d] don.° 1 do artigo 46° do RFALEI é aprovado o articulado com as medidas para orientar a execugao
orgamental em 2025:

Capitulo | - Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
[Defini¢ao e objeto]

1. O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares necessarios a execugdo do orgamento
em conformidade com o RFALEI e em reforgo das disposi¢des constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de
fevereiro [POCAL], na sua parte em vigor, do SNC-AP [Sistema de Normalizagdo Contabilistica aplicavel as
Administragdes Publicas], aprovado pelo Decreto-lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro [doravante designada Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso — LCPA], do Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho, do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro [Codigo dos Contratos Publicos] e da Lei n.°
35/2014, de 20 de junho [Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas], todos com as respetivas alteragdes,
constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, 0 quadro normativo aplicavel a execucdo do Orgamento do
Municipio no ano de 2025, atentos os objetivos de rigor e contengao orgamental.

2. Sem prejuizo do disposto na presente norma, através da deliberagdo da Assembleia Municipal tomada na sess&o
de 2014.07.02, foi aprovada a Norma de Controlo Interno, a qual é de aplicagao obrigatdria a todos os servigos, por
forca don.° 2.9 do POCAL.

Artigo 2.°
[Ambito]

As normas regulamentares de execugéo do orcamento sdo aplicaveis a todas as unidades organicas uma vez que as
demonstragdes previsionais do Municipio tém implicacdes, quer diretas quer indiretas, na instrugéo de processos da
competéncia das mesmas.

Artigo 3.°
[Validade]

A validade do presente normativo é coincidente com o periodo de vigéncia das demonstragdes previsionais para o
periodo econémico de 2025.

Artigo 4.°
[Execugao or¢amental]

1. Na execugao dos documentos previsionais, dever-se-a atender aos principios da utilizagéo racional das dotagdes
e da gestao eficiente da tesouraria. Segundo estes principios a assungéo de encargos geradores de despesa deve
ser justificada quanto & necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servigos municipais séo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as respetivas areas
de atividade, e tomar&o as medidas necessarias a sua otimizagao e rigorosa utilizagéo, face as medidas de contengéo
de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o efetivo registo
dos compromissos a assumir em obediéncia LCPA, ndo obstante a possibilidade de excluséo do &mbito de aplica¢do
da mesma.
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3. A adequagéo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo que seja preservado o equilibrio
financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:
a] Registo, no inicio do ano, de todos os compromissos assumidos de periodos econdmicos anteriores que
tenham fatura ou documento equivalente associados e nao pagos [divida transitadal];
b] Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores sem fatura
associada;
c] Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros e dos
contratualizados em anos anteriores;
d] Cumprimento do duplo cabimento! para as despesas com financiamento externo. Assim, s6 poderdo ser
autorizadas despesas com compensagao em receita desde que estas tenham sido devidamente aprovadas
e homologadas pelas entidades financiadoras e no valor exato das despesas elegiveis.

Artigo 5.°
[Modificagdes ao Orgamento e as Grandes Opg¢oes do Plano]

A Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestao rigorosa das despesas publicas locais, reorientando, através do mecanismo das modificagdes
orgamentais, as dotacdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com o
menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no nimero 8.3.1 do POCAL, da Norma de Contabilidade
Publica 26 e das competéncias dos érgdos municipais estabelecidas no anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
e ulteriores alteragbes [doravante designada RJAL].

Artigo 6.°
[Registo contabilistico]

1. Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita a liquidar e cobrar pela unidade
responsavel pela gestéo financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para a Divisdo de
Gestao Municipal.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos municipais terdo de ser reencaminhadas para a Divisao de
Gestdo Municipal, no prazo maximo de 1 dia util.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem ser enviados a
Divisdo de Gestao Municipal no prazo de 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até ao 5.° dia Util
posterior & realizagao da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagdes de excecional interesse publico ou a
preservacgao da vida humana devem ser enviados a Divisdo de Gestdo Municipal em 2 dias Uteis, de modo a permitir
efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a realizagdo da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas em 4 e 5 devem ser acompanhados de nota
justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, s@o os constantes da Norma Controlo Interno em vigor.

" No caso de despesas financiadas por receitas proprias consignadas, apds efetiva verificagdo da cobranga e prévia inscrigdo no orgamento [duplo
cabimento], de acordo com o estipulado nos artigos 20.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 29-A/2011, de 1 de maio.
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Artigo 7.°
[Gestao dos investimentos]

1. A gestéo dos investimentos executar-se-a nos termos do Regulamento de Inventario e Cadastro do Patriménio
Municipal, bem como nas Normas de Contabilidade Publica [NCP] aplicaveis € no estipulado no Classificador
Complementar 2, previstos no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro [SNC-AP].

2. As aquisicdes de investimentos efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano, nomeadamente o Plano
Plurianual de Investimentos e com base nas orientagdes do Orgdo Executivo, através de requisicdes externas ou
documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responséveis com competéncia
para autorizar despesa, ap6s verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

Artigo 8.°
[Gestao de inventarios]

1. O inventario de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execugéo das
atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. A regra sera a de aquisi¢ao de bens, sem armazenagem, ou com um periodo de armazenagem minimo.

3. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentacdo de suporte, no &mbito da Gestéo de Stocks,
constam da Norma de Controlo Interno em vigor.

Capitulo Il - Receita orgamental
Secgao | - Principios

Artigo 9.°
[Principios gerais para a arrecadagao de receitas]

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de inscricdo orcamental adequada,
podendo, no entanto, ser cobrada para além dos valores inscritos no Or¢amento, conforme disposto na NCP 26 do
SNC-AP.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, de acordo com o previsto na NCP 26 do SNC-AP, pretende-se evitar
a existéncia de execugdes acima de 100% em determinadas receitas, quando existam outras com execugéo baixa,
devendo nesse caso serem efetuadas alteragbes orgamentais permutativas, sendo que, quando o orgamento da
receita estiver globalmente acima dos 100%, que ndo sera necessario fazer essas alteragdes.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro, para além do registo em receitas de periodos futuros
[de acordo com a NCP 26 do SNC-AP], devem ser contabilizadas pela correspondente classificagdo orcamental do
Orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

4. A liquidagéo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto nos
regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os respetivos
quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

5. Em conformidade com o n.° 1 do artigo 9° da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de agosto, podera proceder-se a atualizagao
do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

6. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias do Municipio relativamente a bens e servigos prestados,
sempre que se torne pertinente, mediante informacéo justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva
unidade organica responsavel pela gestéo financeira.
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Seccao Il - Entrega das receitas cobradas

Artigo 10.°
[Cobrancas pelos servigos municipais]

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais daréo entrada, em regra, na Tesouraria, no préprio dia da
cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes.

2. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, constam da Norma de Controlo
Interno em vigor.

Secgao lll - Isengoes e reducoes

Artigo 11.°
[Isencgdes e redugdes de taxas]

1. No periodo econémico de 2025, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro,
é fixado o valor de 20.000 € como limite a despesa fiscal.

2. Até ao limite fixado no nimero anterior pode a Camara Municipal, sob proposta devidamente fundamentada,
conceder isencdes ou redugdes dentro dos limites estabelecidos nos regulamentos municipais, em respeito pelo
principio da legalidade tributaria previsto no n.° 9 do artigo 16° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

3. A concesséo de isengdes ou redugdes ao abrigo do n.° 2 fica limitada, por sujeito passivo, a 25% do limite fixado
no n.° 1, quando ultrapassado este valor a isen¢do ou redugao deve ser autorizada pela Assembleia Municipal.

4. As isencdes ou redugdes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos setores privado, cooperativo
e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do setor das administragdes publicas no ambito do
Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais, é considerada um beneficio concedido para efeitos da Lei n.°
64/2013, de 27 de agosto, sem prejuizo do artigo 3.° do mesmo diploma, e concorre para o cdmputo dos demais
beneficios concedidos em numerario e/ou em espécie.

Secgao IV - Restituigoes
Artigo 12.°

[Restituigdo de importancias recebidas]

1. A restituicio de importancias recebidas compete a Presidente da Camara ou a Camara Municipal, consoante os
valores, em conformidade com o disposto no artigo 16.°, mediante proposta prévia dos servicos municipais, que
deverao obrigatoriamente fundamentar as razdes que o justificam.

Capitulo lll - Despesa orgamental
Secgao | - Principios e regras
Artigo 13.°

[Principios gerais para a realizagao da despesa]

1. Na execugao do or¢camento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no SNC-AP, no
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, no Cadigo dos Contratos Publicos e ainda as normas legais disciplinadoras dos
procedimentos necessarios a aplicagéo da LCPA, constantes da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho.
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2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as seguintes
condigdes:

a] Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;
b] Registado, previamente a realizagio da despesa, no sistema informatico de apoio a execucéo orgamental;

c] Emitido um nimero de compromisso vélido e sequencial que é refletido na requisigao externa ou documento
equivalente;

d] Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

3. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se tiverem cobertura orgamental,
ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem inscritas no Or¢amento e no PPI, com dotagao igual ou superior ao
valor a comprometer €, no caso das restantes despesas, se 0 saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

4. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos
regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas do
orcamento do ano seguinte.

Artigo 14.°
[Tramitagao dos processos de despesa]

1. Em 2025, os servicos responsaveis devem privilegiar a utilizacdo da plataforma eletronica para as aquisi¢des de
bens, servigos, empreitadas ou concessdes quer tenham contrato de fornecimento continuo ou nao, em respeito pelo
Cddigo dos Contratos Publicos, na versdo em vigor.

2. A aplicagdo do numero anterior podera ser dispensada quando seja adotado o procedimento de ajuste direto
simplificado ou em situacdes excecionais devidamente autorizadas pelo érgdo competente para a autorizagao da
despesa.

3. Por regra, em cada requisicdo deve estar justificada a necessidade de realizagao da despesa.

4. Cumpre a unidade responsavel pelo aprovisionamento realizar e coordenar toda a tramitagdo administrativa dos
processos aquisitivos, em articulagdo com os demais servigos.

5. Para efeitos do referido no nimero anterior, cada unidade ou equiparada, responsabilizar-se-a pela defini¢do exata
das caracteristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servigos, ou empreitadas a adquirir, as quais
constardo do respetivo caderno de encargos.

Artigo 15.°
[Conferéncia e registo da despesa]

1. A conferéncia e registo, inerentes a realizagao de despesas efetuadas pelos servicos municipais, deverdo obedecer
ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicaveis e as regras de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.
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Seccao Il - Autorizagao da despesa e pagamentos

Artigo 16.°
[Competéncias]

1. S&o competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
junho, quando digam respeito a execugao do orgamento do Municipio, as seguintes entidades:

a] Até 149.639,47 €, a Presidente de Camara;
b] Sem limite, a Camara Municipal.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do artigo 30° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, autorizar a realiza¢do de despesas orgamentadas, relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia
Municipal, comunicando o facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos
administrativos, a Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas as
despesas, independentemente do érgao que as autorizou, é da Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea
h] do n.° 1 do artigo 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 17.°
[Apoios a entidades terceiras]

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, carecem de proposta fundamentada da respetiva unidade
organica competente e de informagao financeira prévia que a submetera a decisdo da Presidente da Camara e
submissao, para aprovagao, a Camara Municipal nos termos da alinea u] do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Artigo 18.°
[Apoio as competéncias materiais dos 6rgaos das Freguesias]

1. Durante o periodo econdmico de 2025, para efeitos do disposto na alinea j] do n.° 1 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias em reforgo da sua capacidade para
prossecucao das respetivas competéncias materiais estabelecidas no artigo 16° do mesmo diploma:

a] Em numerério até ao limite constante das grandes op¢des do plano;

b] Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.

2. A concessdo do apoio referido no nimero anterior carece de pedido fundamentado da Freguesia e de informagéo
financeira prévia da unidade responsavel pela gesto financeira, que submetera a decisdo da Presidente da Camara.

Artigo 19.°
[Assungao de compromissos plurianuais]

1. Para efeitos do previsto na alinea ¢] do n.° 1 do artigo 6° e n.° 4 do artigo 16°, ambos da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro [LCPA], e do artigo 12° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, a Assembleia Municipal concede
autorizacdo prévia genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
a] Resultem de projetos ou acbes constantes das Grandes Opgdes do Plano [PPI / PAM];
b] Resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando legalmente
admissiveis, e alteracdes ao cronograma fisico e/ou financeiro de investimentos e outras despesas;
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c] Despesas com aquisi¢do de bens e servigos em fornecimentos continuos de bens e servigos destinados a
utilizagdo nos Equipamentos e Edificios Municipais, € materiais a incorporar nas obras por administragao
direta a executar pela Autarquia no &mbito das suas competéncias proprias.

2. Os encargos com cada uma destas despesas nao podem exceder o limite de 99.759,58 € em cada um dos anos
da sua contratagéo e o prazo de execugéo de 3 anos.

3. Nas situacbes em que o valor do compromisso plurianual é inferior ao montante a que se refere a alinea b] do n.°
1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, a competéncia referida na alinea c] do n.° 1 considera-se
delegada na Presidente de Camara.

4. Deve ser presente as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal uma listagem com os compromissos plurianuais
assumidos ao abrigo desta autoriza¢do prévia genérica concedida.

Artigo 20.°
[Autorizagbes assumidas]

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos estejam em
conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, as
seguintes despesas:

a] Remunerages, abonos € encargos sociais referentes a pessoal e eleitos locais;
b] Encargos de empréstimos e locagao financeira;
c] Contribuigdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

d] Agua, energia elétrica, gas, comunicacGes, sequros, rendas e outros encargos com aquisicdes de bens e
servicos de fornecimento continuo anual;

e] Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legaimente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operac6es de Tesouraria.

Capitulo IV - Disposigoes finais
Artigo 21.°
[Davidas sobre a execugao do Orgamento]

As dlvidas que se suscitarem na execucdo do Orgamento e na aplicagdo ou interpretagdo das presentes normas
serdo resolvidas por despacho da Presidente da Camara e submetidas para posterior ratificacdo a Camara Municipal
e Assembleia Municipal quando sejam da sua competéncia.

Municipio de Penedono 24



Demonstragées Previsionais 2025

Quadro Plurianual de Programagao Or¢camental — QPPO [art.° 44 n.> 1 do RFALE]]

0On.°2e 3 doartigo 41° da Lei n.° 73/2013, de 03/09 [RFALEI] determina que a elaboragao dos orgamentos anuais é
enquadrada num quadro plurianual de programacédo orgamental [QPPO] constante de documento que especifica o
quadro de médio prazo para as finangas da autarquia local [QMPFAL]. Assim, 0s municipios devem aprovar, em
simultdneo com o orgamento, o quadro plurianual de programagao orgamental, que define os limites para a despesa
e para a receita do municipio, numa base mével que abranja 0s quatro anos seguintes [artigo 44° do RFALEI].

No dmbito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica paras as Administraces Publicas [SNC-AP], aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro [na versdo em vigor], as demonstragdes orgamentais previsionais
englobam o orgamento, enquadrado num plano orgamental plurianual [ver paragrafo 46, ponto 11 — Componentes das
demonstracbes orgamentais, da NCP 26], cujo modelo, responde as necessidades de informacdo orcamental
plurianual exigida pelo RFALEI. Trata-se, assim, de um instrumento importante para garantir a atempada previsao dos
encargos plurianuais, bem como a receita para os cobrir, garantindo assim que, num quadro de médio prazo, o
municipio tera capacidade para gerar as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

Como se verifica um grau consideravel de imprevisibilidade inerente & natureza de algumas tipologias de receita e de
despesa, motivo pelo qual, de acordo comon.° 3e on.° 4 do art.® 44.° do RFALEI, a previséo para os anos seguintes
ao do or¢camento é meramente indicativa, sendo o quadro plurianual orgamental atualizado anualmente.

Assim sendo, em anexo é apresentado o0 QPPO ou Plano Or¢amental Plurianual para o horizonte temporal 2025-
2029, permitindo ao municipio dispor de um instrumento privilegiado para uma gestdo mais moderna e proativa.

Equilibrio Or¢gamental jart.° 40°do RFALE]]

A Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro [RFALEI — Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais] apresenta as regras aplicadas ao principio da estabilidade orgamental, consagrado na Lei de
Enguadramento Orgamental [LEO] em vigor [Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro].

A LEO consagra no artigo 10° que a estabilidade orgamental consiste numa situacdo de equilibrio ou excedente
orgamental, evidenciando que o or¢camento deve prever 0s recursos necessarios para cobrir todas as despesas e
ainda que as receitas correntes devem ser pelo menos iguais as despesas correntes [a formagdo de poupanga
corrente para financiar as despesas de capital].

O artigo 40° do RFALEI determina que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa corrente
acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazo. O n.° 4 do mesmo artigo define que as
amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo prazo correspondem ao montante correspondente a diviséo
do capital contraido, pelo niumero de anos do contrato, independentemente do seu pagamento efetivo.

O cumprimento da regra do equilibrio deve ser garantido, relativamente a cada periodo econémico, no momento da
elaboracdo do orcamento, das respetivas modificagdes e em termos de execucdo orgamental. O controlo e a
demonstragdo do cumprimento da referida regra ndo decorrem, atendendo aos seus pressupostos, diretamente dos
documentos consagrados SNC-AP, pelo que, o SATAPOCAL sugere que a demonstragdo da regra do equilibrio, pelas
entidades do setor local, seja efetuada no momento da elaboracdo do orgamento, em mapa, com um contetdo que
permita aferir o cumprimento da regra, a integrar o documento previsto no artigo 46°, n.° 1, alinea a] do RFALEI.
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Resumo do Orgamento 2025 [Em Euros]

Descrigao Orgamento 2025
RECEITAS 14.450.000,00 €
Correntes 8.307.036,21 €
Capital 6.142.963,79 €
DESPESAS 14.150.000,00 €
Correntes 7.181.000,00 €
Capital 7.269.000,00 €
Equilibrio Orgamental Corrente [Em Euros]

Descricdo 2025

[A] Receitas Correntes previstas 8.307.036,21 €
[B] Amortizagao média dos EMLP 0,00€
[C] Montante maximo das despesas correntes a considerar [A - B] 8.307.036,21 €

7.181.000,00 €
1.126.036,21 €

[D] Despesas Correntes previstas
PREVISAO DE POUPANGA CORRENTE

Para 2025, a receita corrente bruta prevista cobrar pelo municipio é de 8.307.036,21 €, menos o valor total da média
das amortizagdes anuais de 0 [zero] €, pela inexisténcia de empréstimos, determina um limite ao pagamento das
despesas correntes de 8.307.036,21 €, que previsivelmente cobrira o valor da despesa corrente prevista, no valor de
7.181.000,00 €. Assim, de acordo com o orgamento proposto, estima-se que o saldo corrente seja de + 1.126.036,21
€, estando cumprido o principio do equilibrio corrente, que permitira financiar o investimento a realizar pelo Municipio
numa perspetiva de estabilidade orgamental e equidade intergeracional, principios fundamentais previstos na LEO e
no RFALEI que devem pautar a atividade financeira das autarquias locais.

Entidades Participadas jart. 46° n.0 2, alinea ] do RFALE]]

Nos termos da alinea ¢] do n.° 2 do artigo 46° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, apresentamos o Mapa das
Entidades Participadas pelo Municipio de Penedono, designadas ora pelo tipo de Entidades Societérias e Entidades
N&o Societérias, fazendo estas parte da relagdo constante no Grupo Autarquico enviado a Diregdo Geral das
Autarquias Locais [DGAL].

f ; Participagao
Denominagao da Participada Sede C;plt?l Sloc:all
quivaiente Valor %
Participagdes societarias
Resinorte - Valorizagao e Tratamento de Residuos Sdlidos, SA Codessoso, 4890-166 Celorico de Basto 8.000.000,00 13.200,00{ 0,165%
Participagoes nédo societarias
Associagdo Nacional de Municipios Portugueses [ANMP] Av. Marnoco ?33;:];21 52, 3004-511 2.197.151,11 N/A 0,282%
Associagdo de Municipios do Vale do Douro Sul [AMVDS] Av. das Acécias, 5100-070 Lamego 357.865,43 N/A 10%
Associagdo de Municipios Centro Recolha Animais [CRO] Largo da Devesa N/A N/A 33%
CIM DOURO - Comunidade Intermunicipal do Douro Av. Carvalho Aratijo, 7, 5000-657 Vila Real N/A N/A 5,26%
Turismo do Porto ¢ Norte de Portugal, ER Castelo de Santago da Barra, 4900-360 146848006]  NIA 1,16%
Viana do Castelo
Beira Douro - Associagéo de Desenvolvimento do Vale do Douro Avenida das Acécias, 5100-070 Lamego 180.211,30 N/A 0,02%

Obs: NI/A - Néo Aplicavel S/I - Sem Informag&o Disponivel
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De acordo com a alinea a] e b] do n.° 2 do artigo 46° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, deverdo fazer parte do
orgamento municipal, como anexos 0s orgamentos de outras entidades participadas em relacdo as quais se verifique
0 controlo ou a presungao do controlo pelo Municipio, de acordo com o artigo 75° da Lei.

Do Orgamento Municipal apresentado para o ano de 2025, ndo fazem parte integrante os documentos anteriormente
referidos, uma vez que néo existe nenhuma entidade participada na qual o Municipio de Penedono tenha controlo ou
presungéo de controlo.

Mapa do Pessoal jart. 28° ¢ 29° da Lei n.° 35/2014, de 20/06]

Estipula a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho [na redac&o em vigor] que o Municipio, aquando da preparacéo da proposta
de orgamento, deve planear as atividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver durante a sua
execucéo, bem como o respetivo mapa do pessoal, tendo em consideracao as atribuigdes do Municipio, os projetos
e as agdes a levar a cabo, as competéncias das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis.

Nesse sentido e tendo em conta as regras estabelecidas nos artigos 28° e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho [na
redacdo em vigor] e o disposto na Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, foi elaborado 0 Mapa do Pessoal para 2024, que
se anexa e faz parte integrante das Demonstragdes Previsionais.

O Mapa de Pessoal que se propde para 2025 identifica 0 nimero e o perfil dos recursos humanos necessarios para
assegurar a missao e as atividades do Municipio de Penedono nesse periodo.
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PARTE 3

FUNDAMENTAGAO E ANALISE DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS

No &mbito da gestdo previsional, a atividade financeira a desenvolver pelos
municipios, baseia-se no Orgamento, que devera ser elaborado tendo em conta os
principios e regras previsionais, em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano
[GOP’s] que se desagregam no Plano Plurianual de Investimentos [PPI] e no Plano
de Atividades Municipais [PAM].

O planeamento e programagao de atividades, traduzidos no PPl e PAM, bem como
a preparagdo do orgamento que clarifica sobre 0 modo como as mesmas seréo
financiadas, representam néo s6 o cumprimento de um imperativo legal como
também a necessidade de definir prioridades face aos recursos disponiveis.

Planear nao é mais do que decidir hoje sobre o futuro préximo, no respeito integral
das atribuigbes das Autarquias Locais, bem como das competéncias dos
respetivos drgdos. O processo de planeamento ndo pode por isso ser encarado
como um instrumento rigido, estatico, mas sim como uma atividade dinamica,
ajustavel a uma realidade sempre em mutag&o.
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Introdugao

As demonstracdes orcamentais dos municipios [Orgamento, PPl e PAM] sdo documentos contabilisticos onde esta
prevista a totalidade da receita ou origem de fundos e os encargos, para um periodo determinado, que, ap6s
aprovagao pelos érgéos proprios converte-se na lei econémica orgamental do governo local.

O Orcamento Municipal destina-se a orcar a receita € a autorizar a aplicagdo do seu produto nos servigos ou
melhoramentos municipais. E uma previsao de recebimentos e pagamentos, que pressupde a autorizacdo pelo 6rgdo
competente [neste caso, a Assembleia Municipal] para que o 6rgdo executivo possa arrecadar receitas e assumir
compromissos até aos montantes estabelecidos no Orgamento € em cumprimento com a Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro — Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso [LCPA].

O Orgamento ¢ estruturado com base no modelo constante da NCP 26 do SNC-AP e no classificador econémico das
despesas e das receitas publicas, divididas em correntes e de capital, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14
de fevereiro.

Na elaboracdo das Demonstragbes Orcamentais Previsionais foram tidos em conta as regras previsionais e 0s
principios orcamentais estabelecidos pelo ponto 3 do POCAL, bem como na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Partindo dos pressupostos atras referidos, a elaboragdo do Orgamento para 2025 obedeceu aos critérios explanados
de seguida.

Os quadros e graficos apresentados refletem o que esta vertido e explanado nas Demonstragdes Financeiras
Previsionais.

O Orgamento do Municipio de Penedono para o ano de 2025 totaliza 14.450.000,00 € e apresenta a seguinte

composi¢ao:
L Receitas Despesas
Descri¢ao
Valor [€] % Valor [€] %
Correntes 8.307.036,21 | 57,49% 7.181.000,00 | 49,70%
Capital 6.142.963,79 | 42,51% 7.269.000,00 |  50,30%
TOTAL 14.450.000,00 | 100,00% 14.450.000,00 | 100,00%

Face ao ano anterior, verifica-se um aumento significativo no valor global do orcamento [+ 48,97%], passando de
9.700.000 € para 14.450.000,00 € [+ 4.750.000 €].

RECEITA DESPESA

Capital Capdiad ' l
Correnbes Comentes
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Orcamento da Receita art.> 46° n.0 1, alinea ] do RFALE]]

Em termos orgcamentais, as receitas sdo classificadas segundo a ética econoémica, por receitas correntes, receitas de
capital e outras receitas.

As receitas correntes séo aquelas que, regra geral se renovam em todos os periodos financeiros, ou seja, sao as que
derivam da atividade operacional do Municipio e podem ser agrupadas em: impostos diretos; impostos indiretos; taxas,
multas e outras penalidades; rendimentos de propriedade; transferéncias correntes; venda de bens e servigos
correntes e outras receitas correntes.

Por sua vez, as receitas de capital séo aquelas que se cobram ocasionalmente, isto &, que se revestem de carater
transitdrio, e que, regra geral, estdo associadas a uma diminuigao do patrimdnio e podem ser agrupadas em: venda
de bens de investimento; transferéncias de capital; ativos financeiros; passivos financeiros e outras receitas de capital.

Na execucao das Demonstracdes Previsionais devem ser tidos em conta os principios de utilizago racional das
dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente de tesouraria em cumprimento da LCPA, devendo os mesmos ser
justificados quanto a sua economia, eficacia e eficiéncia e sempre com subordinacao as regras previsionais do POCAL
[na parte em vigor], SNC-AP e LEO. Neste campo, revela-se de primordial importancia a avaliagéo dos recursos tendo
sempre presente a aplicagao das regras previsionais apresentadas no ponto 3.3 do POCAL. A aplicagéo destas regras
condiciona a avaliagdo das receitas, permitindo que o ajustamento das previsdes se reflita ao longo da execugdo do
Orcamento através de alteracdes e revisdes. A avaliagdo das receitas, distribuidas segundo a classificagao
economica, foi feita com o maior rigor possivel, uma vez que determinam a capacidade de financiamento do Municipio,
e permitem, desse modo fixar o limite das despesas em cumprimento com a LCPA. A par das regras previsionais
mencionadas, surgem as regras do bom senso e da prudéncia. A observancia das regras previsionais efetua-se
através da utilizagao de dois métodos tradicionais para a previsao das receitas: média aritmética dos Ultimos 24 meses
e a avaliago direta.

A receita prevista para o ano de 2025 totaliza 14.450.000,00 €, da qual, 8.307.036,21 € constituem receitas correntes
e 6.142.963,79 € sdo receitas de capital. As receitas correntes representam cerca de 57,5% da receita total orgada,
contribuindo as receitas de capital com 42,5% para aquele computo. Trata-se do maior orcamento apresentado pelo
Municipio de Penedono.

. Previsao 2025 Previsao 2024 Evolugao
Descrigao
Valor % Valor % Valor %

01 - Impostos Diretos 305.100,00 € 2,1% 298.000,00 € 2,1% 7100,00€  24%
04 - Taxas Multas e Outras Penalidades 41.900,00 € 0,3% 36.800,00 € 0,3% 5100,00€  13,9%
05 - Rendimentos de Propriedade 280.200,00 € 1,9% 306.600,00 € 2,1% -26.400,00€  -8,6%
06 - Transferéncias Correntes 7.139.271,76 € 494% | 6.043.801,00€ 418% | 1.095470,76€ 18,1%
07 - Venda de Bens e Servigos Correntes 399.600,00 € 2,8% 410.900,00 € 2,8% -11.300,00€  -2,8%
08 - Outras Receitas Correntes 140.964,45 € 1,0% 141.305,27 € 1,0% -34082€  -0,2%
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES | 8.307.036,21€  57,5% | 7.237.406,27 € 50,1% | 1.069.629,.94€  14,8%
09 - Vendas de Bens de Investimento 300,00 € 0,0% 300,00 € 0,0% 0,00€ 0,0%
10 - Transferéncias de Capital 6.142.363,79 € 425% | 2.461.993,73€  17,0% | 3.680.370,06€ 149,5%
11 - Ativos Financeiros 200,00 € 0,0% 200,00 € 0,0% 0,00€ 0,0%
15 - Reposicdes fi batidas nos Paga/ 100,00 € 0,0% 100,00 € 0,0% 0,00€ 100,0%
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 6.142.963,79 € 42,5% | 2.462.593,73€ 17,0% | 3.680.370,06€ 149,5%

TOTAL GERAL |14.450.000,00 € 100,0% | 9.700.000,00 € 67,1% | 4.750.000,00€  49,0%
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Do total das receitas previstas para 2025, pela sua expressdo financeira, destaca-se que esta previsto que as
transferéncias correntes e de capital atinjam um total de 13.281.635,55 € [91,91%)] e as receitas préprias do Municipio
cheguem aos 1.168.364,45 €.

Em termos globais, as previsdes de receitas correntes apresentam um aumento de 14,8% [+ 1.069.629,94 €],

passando de 7.237.406,27 € para 8.307.036,21 €. Analisando em detalhe, verifica-se que o aumento verificado
decorre, sobretudo, do aumento das previsdes de receita do capitulo 06 — Transferéncias correntes, com um aumento
de 18,1% [+ 1.095.470,76 €], motivados por aumentos de previsdo dos valores previstos para as transferéncias do
Orcamento do Estado relacionadas com o n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 73/2013, no financiamento da transferéncia de
competéncias [educacdo, salde e acao social] e cofinanciamento de despesas correntes, atenuados por ligeiras
diminuigdes no FEF corrente e Participagéo no IVA.

As previsdes para as receitas de capital aumentam de forma muito significativa [mais que duplicam], no montante de
3.680,370,06 € [+ 149,5%]. Na sua composi¢do e em virtude do atual quadro comunitario, verifica-se 0 aumento
bastante acentuado dos valores previstos para o cofinanciamento de investimentos, na ordem dos 4.142.564,06 € [a
previsdo de 2024 era de 362.293,73 €] e do valor previsto para as transferéncias do Orgamento do Estado
relacionadas com o n.° 3 do artigo 35° da Lei n.° 73/2013 [receita associada ao desempenho orgamental do pais em
2023, a distribuir pelos municipios], no montante de 389.866,00 € [+ 54,76%)]. No entanto, este aumento é atenuado
pela diminui¢io da previsao de receita associada ao cofinanciamento de investimentos por parte de municipios no
ambito do Centro Recolha Animais [CRO].

O orgamento da receita mantém os niveis de rigor no que se refere as regras previsionais, nomeadamente a utilizagao
do critério da média aritmética dos Ultimos 24 meses e a avaliagdo direta e objetiva. Analisando em detalhe os
pressupostos utilizados na previséo de cada capitulo de receita:

Impostos Diretos [305.100,00 €]

Os montantes previstos neste capitulo resultam do cumprimento das regras previsionais previstas no ponto 3.3 —
Regras Previsionais / 3.3.1. / alinea a] do POCAL [ainda em vigor com 0 SNC-AP]. Assim, o volume de receitas de
impostos diretos reflete a média dos impostos arrecadados pelo Municipio nos Ultimos 24 meses que antecederam a
elaboracdo do Orgamento para 2025. Verifica-se um ligeiro aumento na receita do IUC, atenuado por uma ligeira
descida no IMT.

Impostos diretos 2025 2024 Variagao
IMI 182.000 € 175.000 € 7.000 € 4,0%
IUC 76.000 € 69.000 € 7.000 € 10,1%
IMT 47.100 € 54.000 € -6.900 € -12,8%
TOTAL 305.100 € 298.000 € 7.100 € 2,4%

Taxas, Multas e Outras Penalidades [41.900,00 €]

Os montantes previstos neste capitulo resultam do cumprimento das regras previsionais previstas no ponto 3.3 —
Regras Previsionais / 3.3.1. / alinea a] do POCAL [ainda em vigor com 0 SNC-AP]. Para além disso, integram a Taxa
de Gestéo de Residuos [TGR] e a TRH/AA [abastecimento de agua] e a TRH/AR [saneamento], cujo valor é definido
por tarifario aprovado anualmente.

Municipio de Penedono 31



Demonstragées Previsionais 2025

Rendimentos de Propriedade [280.200,00 €]

Compreende os rendimentos de juros de depdsitos [45.000 €], dividendos de empresas participadas [Resinorte, SA]
e unidades de participacao [FAM], os rendimentos de parques eolicos e da concesséo de energia elétrica [235.000 €].
A excegdo dos juros de depdsitos, que apresentam uma diminuigdo de 25.000 € face & previsdo do ano anterior
[descida das taxas], 0s montantes previstos neste capitulo resultam da média de receita nos Ultimos 24 meses que
antecederam a elaboragao do Orgamento para 2025.

Transferéncias Correntes [7.139.271,76 €]

Os municipios participam nos recursos publicos do Estado através do Fundo de Equilibrio Financeiro [FEF], do Fundo
Social Municipal [FSM], Participacdo variavel no IRS e Participagédo no IVA. A percentagem do FEF corrente é, por
defeito, 90% do valor total, de acordo com o n.° 4, do artigo 31° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro. O FSM é uma
receita consignada as despesas de educagéo e dos transportes escolares. A participacdo variavel no IRS em vigor é
de 0%, nos termos de proposta aprovada em reunido de Camara [prescinde-se dos 5%] e em Assembleia Municipal
[IRS de 2024 nas declaracdes a entregar em 2025].

De acordo com o ponto 3.3 — Regras previsionais / 3.3.1 / alinea ¢] do POCAL [ainda em vigor com 0 SNC-AP], os
valores previstos para a participa¢do nos recursos publicos do Estado, em sede de orgamento da receita para 2025,
s80 0s que constam do Mapa XII da proposta de Orcamento do Estado para 2025, acrescido de retengdes. Para além
disso, esta rubrica apresenta o valor previsto para financiamento dos encargos com a transferéncia de competéncias
da educacéo, salde e agéo social [928.984 €], que apresenta um aumento de 27.182 €.

Transferéncias correntes 2025 2024 Variagao
Fundo Equilibrio Municipal [FEF] 4744 849€ 4.797.705€ -52.856 € -1,1%
Art.° 35°,n.° 3, da Lei 73/2013 [50% - corrente] 1.101.828 € 711.961€  389.867€  54,8%
Transferéncia de Competéncias — Lei 50/2018 028.984 € 901.802 € 27.182€ 3,0%
Fundos Comunitarios 207.771 € 169.000 € BITIE  22,9%
Servigos e Fundos Auténomos [FA /IEFP/...] 70.500 € 50.500 € 20.000€  79,2%
Fundo Social Municipal [FSM] 64.093 € 59.134 € 4.959 € 8,4%
Participagao no IVA 21.247 € 65.660 € -52.856 €  -80,5%

TOTAL 7.139.272€ 6.755.762€  383.510€ 5,7%

Venda de Bens e Servigos Correntes [399.600,00 €]

Este capitulo compreende as receitas derivadas da venda de bens, prestagao de servicos e rendas, onde se destacam
0s servigos de aguas e residuos, com uma previsao de receita global na ordem dos 291.000 €. Estao também previstas
neste capitulo, as receitas a arrecadar pela venda de publicagdes, rendas habitacionais, comerciais e cesséo de
exploragao de edificios municipais [89.100 €], pelo aluguer de espagos e equipamentos [nos eventos organizados
pelo Municipio], servigos recreativos e desportivos [piscinas e pavilhao, num total de 19.500 €], servigos auxiliares dos
servigos de aguas [ramais, limpeza de fossas] e cemitérios. Na maior parte destas naturezas de receitas, utilizou-se
o critério da média de receitas auferidas nos Ultimos 24 meses que antecederam a elaboragao do Orcamento para
2025, sendo que, para os servicos de aguas e residuos o valor de receita resulta de tarifario a aprovar anualmente.
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Outras receitas correntes [140.964,45 €]

Incluem-se aqui os valores previstos para os pedidos de reembolso do IVA e a possivel ocorréncia de rendimentos
com a microprodugao, cobranga de energia elétrica e cobranca de entradas em eventos.

Vendas de Bens de Investimento [300,00 €]

Neste capitulo enquadram-se a venda de terrenos, edificios e outros bens de investimento. O valor previsto foi apurado
no critério da média de receitas auferidas nos Ultimos 36 meses.

Transferéncias de Capital [6.142.363,79 €]

Neste capitulo estdo enquadrados os recursos financeiros auferidos sem qualquer contrapartida, destinados ao
financiamento de despesas de capital, ou seja, para financiar investimento a realizar pelo Municipio. Relativamente
aos restantes 10% do FEF e & compensagéo prevista no n.° 3, do art.° 35° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, 0s
valores previstos constam do Mapa XlI da proposta de Or¢amento do Estado para 2025. Refira-se novamente que,
as transferéncias do Orgamento do Estado relacionadas com o artigo 35° da Lei n.° 73/2013 [receita associada ao
desempenho or¢amental do pais em 2023, a distribuir pelos municipios] aumentou 389.866 € [+ 54,8%)], passando de
711.961 € [2024] para 1.101.827 € [2025].

Relativamente aos fundos comunitarios [4.504.857,79 €], foi estimado o previsivel recebimento em 2025 dos valores
j& contratualizados e ainda em divida ao Municipio, acrescido da previsao de fundos comunitarios associados a
candidaturas j& aprovadas e a outras que se encontram em curso, sendo mais provavel que nao, a ocorréncia do seu
recebimento. Desta forma, foi considerada a possibilidade do seu recebimento e, em contraponto, a ocorréncia da
despesa com os investimentos previstos no PPI. Estamos perante o cumprimento do disposto no ponto 3.3 do POCAL
[ainda em vigor com 0 SNC-AP], em que as importéncias relativas as transferéncias correntes e de capital s podem
ser consideradas no orgamento desde que estejam em conformidade com a efetiva atribuigdo ou aprovagéo pela
entidade competente, exceto quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes
das correspondentes dotagdes de despesa, resultantes de uma previséo de valor superior ao da receita de fundo
comunitario aprovado, ndo podem ser utilizados como contrapartida de alteragdes orcamentais para outras dotagoes.
Note-se que, estdo submetidas candidaturas que poderdo aumentar esta previsao em cerca de 1.500.000 €.

COMPARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJETOS COFINANCIADOS
Designagdo Previsdo |Valor recebido| Receita prevista 2025 2026
total Total Corrente Capital Capital
Reabilitagdo do Largo do Pelourinho 146.978,82 126.936,25 - 20.042,57 -
Reabilitagéo de Edificio para a Instalagéo de Centro de Inovagéo Social e Cultura 976.519,93 856.325,98 - 120.193,95
Centro de Mostra e Divulgagéo 48.372,45 44.731,88 - 3.640,57
Ecovia Penela da Beira - Pévoa de Penela 158.788,15 128.221,43 - 30.566,72
Penedono TIC 93.995,72 79.896,36 - 14.099,36
Plano Integrado e Inovador Combate Insucesso Escolar [PIICIE] 208.792,05 183.706,75|  25.085,30 -
Eficiéncia Energética Edificios Municipais - Piscinas Municipais 252.358,60 166.803,33 - 85.555,27
Requalificagdo Energética lluminagdo Publica de Penedono 86.834,85 82.493,10 - 4.341,75
Circuitos Culturais Penedono 376.350,70 316.617,02 - 59.733,68
Promogéo das TIC no Municipio de Penedono 7.182,58 6.824,45 358,13 -
Circuitos Rurais de Pdvoa de Penela: Parque da Cancela - Fase 1 422.601,53 342.557,61 - 80.043,92
Condutas adutoras - Adobispo e Bebeses 159.882,41 139.369,82 - 20.512,59
Circuitos Rurais de Povoa de Penela: Extensdo de ECOVIA Pdvoa de Penela 134.208,11 103.925,65 - 30.282,46
Circuitos Rurais de Antas e Ourozinho: ECOVIA - Antas / Cruzamento Ourozinho 385.892,88 311.608,30 - 74.284,58
Reabilitagdo do Castelo de Penedono 956.200,06 772.131,54 - 184.068,52
Circuitos Rurais do Souto: Centro Interpretativo do Vale do Torto 452.516,89 365.407,38 - 87.109,51
Cine-Forum de Penedono 150.000,00 19.500,00 - 130.500,00
Requalificagéo e Beneficiagao Edificio ACES - Centro de Salide de Penedono 580.882,34 0,00 - 580.882,34 -
Reabilitagéo e Modernizagao Escola Basica 2/3 Alvaro Coutinho - "O Magrigo” 4.304.614,89 0,00 - 2.979.000,00] 1.325.614,89
Mosaicos de parcelas de gestéo de combustivel 152.327,33 0,00 152.327,33 - -
Programas ocupacionais - IEFP 30.000,00 - -
TOTAL 207.770,76| 4.504.857,79| 1.325.614,89
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Ativos Financeiros [200,00 €]

Destina-se ao registo das possiveis receitas provenientes do reembolso dos empréstimos j& efetuados no dmbito do
programa “Finicia”, relativamente aos contratos assinados e em vigor.

Reposicdes N Abatidas nos Pagamentos [100,00 €]

Rubrica com previsdo or¢amental residual justificada pela possivel ocorréncia.

Orcamento da Despesa [art.° 46° n.° 1, alinea c] do RFALEI]

A realizagéo das despesas tem como principio fundamental, no &mbito das atribui¢des conferidas as autarquias locais,
a afetacéo dos recursos ao desenvolvimento de atividades para satisfazer as necessidades da populagdo local. Em
termos orgamentais, as despesas publicas sdo classificadas por natureza economica do gasto [classificagdo
economica — Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro], por funcdo que o caracteriza [classificagdo funcional — a
que fungao é que diz respeito — Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de junho] ou ainda pelo local organico [classificacdo
organical.

Segundo a classificacdo econémica das despesas, estas podem ser correntes ou de capital. As despesas correntes
sao todas as que resultam da sua atividade operacional, como sejam as despesas de funcionamento, transferéncias
e subsidios. As despesas de capital sdo todas as que alteram o patriménio duradouro da autarquia, determinando o
seu crescimento na medida em que contribuem para a formagdo de capital fixo e para o bem-estar coletivo
[investimento e transferéncias).

. Previsao 2025 Previsao 2024 Evolugao
Descrigao
Valor % Valor % Valor %

01 - Despesas com o Pessoal 2.852.900,00 € 19,7% | 2.674.000,00€  27,6% 178.900,00€  6,7%
02 - Aquisicdo de Bens e Servigos 2.790.100,00 € 19,3% | 2.493.600,00€ 17,3% 296.500,00€  11,9%
04 - Transferéncias Correntes 1.434.000,00 € 99% | 1.084.000,00 € 7,5% 350.000,00€  32,3%
06 - Outras Despesas Correntes 104.000,00 € 0,7% 74.400,00 € 0,5% 29.600,00€  39,8%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 7.181.000,00 € 49,7% | 6.326.000,00 € 52,8% | 855.000,00€ 13,5%
07 - Aquisico de Bens de Capital 6.900.000,00 € 478% | 3.000.000,00 € 20,8% | 3.900.000,00€ 130,0%
08 - Transferéncias de Capital 369.000,00 € 2,6% 374.000,00 € 2,6% -5.000,00€  -1,3%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL| 7.269.000,00€ 50,3% | 3.374.000,00 € 23,3% | 3.895.000,00€ 1154%
TOTAL GERAL |14.450.000,00 € 100,0% | 9.700.000,00 € 76,2% | 4.750.000,00€  49,0%

Do total das despesas previstas para 2025, pela sua expresséo financeira, destacam-se a Aquisicdo de Bens de
Capital [investimentos previstos no Plano Plurianual de Investimentos — PPI] com 6.900.000,00 € [47,8%)], as
Despesas com o pessoal com 2.852.900,00 € [19,7%] e a Aquisicdo de Bens e Servigos [funcionamento] com
2.790.100,00 € [19,3%].

Em termos globais, as previsdes para as despesas correntes aumentam [+ 13,5%, que corresponde a + 855.000,00
€], passando de 6.326.000,00 € para 7.181.000,00 €. Apesar de se verificar um aumento em todos os capitulos de
despesa, 0 contributo decisivo para esta situacdo é dado pelo capitulo 04 — Transferéncias correntes, com um
aumento de previsdo em cerca de 350.000 € [+ 32,3%] e pelo capitulo 02 — Aquisi¢éo de bens e servigos, com um
aumento de 296.500,00 € [+ 11,9%].
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As previsOes para as despesas de capital apresentam um aumento muito significativo, na ordem de 115,4%, uma vez
que para 2024 tinha sido previsto o valor de 3.374.000,00 € e para 2025 estdo previstos 7.269.000,00 € [+
3.895.000,00 €]. Verifica-se que esta situagdo se deve, sobretudo, ao aumento da previsdo de despesa com a
aquisicao de bens de capital [investimento em obras e equipamento], em cerca de 3.900.000,00 € [ver em detalhe no
PPI].

Analisando em detalhe os pressupostos utilizados na previsao de cada capitulo de despesa:

Despesas com o Pessoal [2.852.900 €]

As despesas com o pessoal contemplam, para além das remuneragdes certas e permanentes, os abonos variaveis
ou eventuais, tais como horas extraordinarias, ajudas de custo, abono para falhas, encargos com a saude, encargos
patronais e seguros. A sua orcamentacao reflete o cumprimento das regras previsionais previstas no ponto 3.3 -
Regras Previsionais / 3.3.1. / alinea €] e f] do POCAL [na parte em vigor], da Lei n.° 12/2008, de 27 de fevereiro e esta
de acordo com 0 mapa do pessoal. As importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas
0 pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissao de servigo, e o pessoal com contratos a termo
certo ou cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso ou acesso esteja devidamente aprovado no momento
da elaboragao do orgamento. Para 2025, prevé-se um aumento de 172.900,00 € [+ 6,7%)] em virtude das alteragdes
obrigatérias de posicionamento remuneratorio e aos aumentos de remuneragdes impostos pelo governo.

Despesas com o Pessoal 2025 2024 Variagao
Membros 6rgdos autarquicos 87.000 € 110.400 € -23400€  -21,2%
Pessoal em fungdes 1.641.000€ 1.505.000 € 136.000 € 9,0%
Pessoal outra situagao 38.700 € 23.300 € 15.400€  66,1%
Representacdo 24.200 € 28.900 € -4.700€  -16,3%
Abonos variaveis [H. Extraord./ajudas custo/...] 83.000 € 139.400 € -56.400€  -40,5%
Subsidios de férias e de Natal 289.000 € 266.000 € 23.000 € 8,6%
Subsidio de refeicdo 174.000 € 145.000 € 29.000€  20,0%
CGA/ Seg. Social 486.000 € 428.000 € 58.000€  13,6%
SAT 30.000 € 28.000 € 2.000 € 7,1%

TOTAL 2.852.900€ 2.674.000€  178.900€ 6,7%

Aquisicao de Bens e Servigos [2.790.100 €]

Os valores previstos neste agrupamento contemplam a aquisigdo de bens [535.500,00 €], como sejam os materiais
para tratamento de agua, combustiveis, alimentagédo, material de limpeza, material de escritdrio e outros bens, assim
como, a aquisicdo de servigos [2.252.000,00 €], como sejam os encargos das instalaces [eletricidade], transportes
escolares, manutengéo e conservacao de instalagdes e equipamentos municipais, recolha e tratamento de residuos
urbanos, trabalhos especializados, consultadoria, publicidade, comunicagdes, seguros e outros servigos. Os valores
previstos refletem os compromissos plurianuais e as principais despesas funcionamento a satisfazer em 2025.

Transferéncias Correntes [1.434.000 €]

Compreende as importancias a entregar a quaisquer organismos ou entidades, de acordo com as atribuicbes das
Camaras Municipais, para financiamento de despesas correntes, sem que tal implique, por parte das unidades
recebedoras, qualquer contraprestagéo direta para com a autarquia. Estes valores encontram-se identificados e
discriminados no Plano de Atividades Municipais [PAM].
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Outras Despesas Correntes [104.000,00]

Agrupamento de carater residual que abrange as outras despesas a suportar pelo Municipio como sejam as
associadas a impostos e taxas [Taxa Geral de Residuos, Taxa de Recursos Hidricos de Agua e Saneamento], servicos
bancérios, quotizagdes, partilhas de poupancas liquidas e outras.

Aquisicio de Bens de Capital [6.900.000 €]

As dotacOes previstas neste agrupamento encontram-se integralmente identificadas e discriminadas no Plano
Plurianual de Investimentos [PPI]. Refira-se que as verbas apresentadas dizem respeito ao valor cujo financiamento
por parte do Municipio esta definido ou assegurado.

Transferéncias de Capital [369.000 €]

Tal como evidenciado no agrupamento das transferéncias correntes, as dotagbes aqui previstas permitem
apoiar/comparticipar o financiamento de despesas de capital [investimento] das entidades recebedoras. Os valores
constantes neste agrupamento encontram-se identificados e discriminados no Plano de Atividades Municipais [PAM].

Areas de Intervengao das GOP’s [PPI / PAM] jarto 46°, n.° 1, alinea e] do RFALEI]

No que diz respeito as Grandes Opg¢des do Plano [GOP’s], a proposta para 2025, apresenta um valor global definido
de 10.320.000,00 €, sendo que as GOP's sao constituidas pelo Plano Plurianual de Investimentos [PPI] e pelo Plano
de Atividades Municipais [PAM].

O PPI é um documento que define, para o horizonte mével de quatro anos, todos os projetos e agdes que a Autarquia
prevé realizar no Ambito dos objetivos definidos, explicitando a respetiva previsao da despesa, ou seja, especifica a
atividade do Municipio de Penedono em matéria de investimento, pelo que se encontra relacionado com o orgamento
inicial. Assim, o PPI ao definir os objetivos que o executivo pretende atingir, torna-se num importante instrumento de
gestao pois:

a] Hierarquiza as necessidades da Autarquia e fixa prioridades de atuagdo em fungéo dos recursos disponiveis;

b] Discrimina os projetos e agbes a desenvolver no dmbito de atua¢do da Autarquia e na perspetiva da
concretizagdo dos objetivos definidos;

c] Identifica as dotacBes orcamentais que asseguram o financiamento das agdes previstas;

d] Permite a criagcdo de um sistema de acompanha/ e controlo da atividade econdmica da Autarquia.

Tendo em conta a previsdo das receitas proprias globais, transferéncias da Administracdo Central e Fundos
Comunitérios, foi elaborado o PPI, no qual se definem as necessidades de investimento, que passa pelo pagamento
de obras concluidas e a concluir e o langamento de algumas novas agdes.

Quanto ao PAM, é um documento elaborado e executado a semelhanga do PPI, ou seja, horizonte mével de quatro
anos, contemplando um conjunto de atividades coordenadas, englobando um grupo de ac¢des marcantes, de duragéo
inferior a um ano, que regra geral se realizam e esgotam num exercicio econdémico e que se enquadram em despesas
correntes e de capital.

Grandes Opdes do Plano [GOP’s] 2025 2024 Variagédo
PPI - Plano Plurianual de Investimentos 6.900.000,00 € 3.000.000,00 € 3.900.000,00{ 130,00%
PAM - Plano de Atividades Municipais 3.420.000,00 € 2.850.000,00 € 570.000,00{  20,00%
TOTAL 10.320.000,00 € 5.850.000,00 € 4.470.000,00 76,41%
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Para 2025, verifica-se que as Grandes Opg¢des do Plano apresentam um aumento muito significativo de 76,41% [+
4.470.000,00 €], face as previsdes or¢camentais do ano anterior, resultante de um aumento no Plano Plurianual de
Investimentos [PPI] de 3.900,00 € [+ 130,0%] e no PAM de 570.000,00 € [+ 20,0%].

O quadro seguinte resume os projetos e agdes, incluidas, quer no PPI, quer no PAM, de acordo com a classificagao

funcional:
Descrigdo PPI PAM GOP's
Valor % Valor % Valor %
OBJETIVO 1 - FUNGOES GERAIS 595.000,00€ 8,6%  600.000,00€ 17,5% 1.195.000,00€ 11,6%
1.1. Administragao geral 589.000,00 € 8,5% 391.000,00€ 11,4% 980.000,00 € 9,5%
Valorizagao Patriménio Escolar 360.000,00 € - 360.000,00 €
Beneficiagédo / Intervencdo Espagos Municipais 163.000,00 € 1.000,00 € 164.000,00 €
Modernizagéo Administrativa + Maquinas + Equip. 66.000,00 € 20.000,00 € 86.000,00 €
Energia Elétrica Municipal - 370.000,00 € 370.000,00 €
1.2. Seguranga e Ordem Publicas 6.000,00 € 0,1% 209.000,00 € 6,1% 215.000,00 € 21%
Floresta e Combate Incéndios 6.000,00 € 209.000,00 € 215.000,00 €
OBJETIVO 2 - FUNGOES SOCIAIS 5.768.000,00€ 83,6% 1.975.000,00€ 57,7% 7.743.000,00€ 75,0%
2.1. Educagao 3.370.000,00€  48,8% 260.000,00 € 7,6% 3.630.000,00€  35.2%
Requalificagéo Escolas 3.310.000,00 € - 3.310.000,00 €
Equipamentos e Instalagdes Escolares 60.000,00 € 150.000,00 € 210.000,00 €
Agdo Social Escolar e Transportes - 110.000,00 € 110.000,00 €
2.2. Saude 505.000,00 € 7,3% 158.000,00 € 4,6% 663.000,00 € 6,4%
Requalificagdo Centro Satide 500.000,00 € - 500.000,00 €
Promogao Cuidados Satde 5.000,00 € 158.000,00 € 163.000,00 €
2.3. Seguranga e Agao Sociais 1.000,00 € 0,0% 407.000,00€  11,9% 408.000,00 € 4,0%
Radar Social / CPCJ / Competéncias - 65.000,00 € 65.000,00 €
Agao Social [Sénior] 42.000,00 € 42.000,00 €
Acéo Social [Carenciados] 38.000,00 € 38.000,00 €
Acéo Social [Emprego] 60.000,00 € 60.000,00 €
Agao Social [Familia] - 20.000,00 € 20.000,00 €
Agao Social [Outros - Jovens / Satde / ...] 1.000,00 € 182.000,00 € 183.000,00 €
2.4. Habitagéo e Servicos Coletivos 1.363.000,00 € 19,8% 509.000,00€  14,9% 1.872.000,00 € 18,1%
Estratégia Local Habitacdo 150.000,00 € - 150.000,00 €
Beneficiagdo / Intervengéo Habitagbes 70.000,00 € 70.000,00 €
Regeneragédo Urbana [Arruamentos / Interv. Urb.] 400.000,00 € 400.000,00 €
Loteamentos 401.000,00 € - 401.000,00 €
Saneamento 112.000,00 € 77.000,00 € 189.000,00 €
Abastecimento de Agua 220.000,00 € 112.000,00 € 332.000,00 €
Residuos Sélidos 10.000,00 € 125.000,00 € 135.000,00 €
Espagos Verdes - 195.000,00 € 195.000,00 €
2.5. Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos 529.000,00 € 7,7% 641.000,00€ 18,7% 1.170.000,00€ 11,3%
Patiménio Historico e Cultural 203.000,00 € 1.000,00 € 204.000,00 €
Dinamizagao Cultural e Recreativa 301.000,00 € 215.000,00 € 516.000,00 €
Desporto e Lazer 25.000,00 € 25.000,00 € 50.000,00 €
Apoios a Entidades - 400.000,00 € 400.000,00 €
OBJETIVO 3 - FUNGOES ECONOMICAS 537.00000€ 7,8%  315.000,00€ 9,2% 852.000,00€ 8,3%
3.2. Industria e Energia 15.000,00 € 0,2% 0,00 € 0,0% 15.000,00 € 0,1%
Requalificagdo Energética + Area Empresarial 15.000,00 € - 15.000,00 €
3.3. Transportes e Comunicagdes 504.000,00 € 7,3% 0,00 € 0,0% 504.000,00 € 4,9%
Requalificagdo Estradas 304.000,00 € - 304.000,00 €
Requalificagdo Caminhos/Vias Municipais/Muros 200.000,00€ - 200.000,00 €
3.4. Comércio e Turismo 16.000,00 € 0,2% 85.000,00 € 2,5% 101.000,00 € 1,0%
Promogéo e Atividade Turistica 16.000,00 € 85.000,00 € 101.000,00 €
3.5. Outras Fungdes Econdémicas 2.000,00 € 0,0% 230.000,00 € 6,7% 232.000,00 € 2,2%
Dinamizagéo Econoémica Local 2.000,00€ 230.000,00 € 232.000,00 €
OBJETIVO 4 - OUTRAS FUNGOES 0,00€ 00% 530.000,00€ 15,5% 530.000,00€ 51%
4.2. Transferéncias entre Administragoes 0,00 € 0,0% 530.000,00€  15,5% 530.000,00 € 5,1%
Freguesias - 270.000,00 € 270.000,00 €
Municipios / Associagdes Municipios 120.000,00 € 120.000,00 €
CIMDOURO 140.000,00 € 140.000,00 €
TOTAL GERAL 6.900.000,00€ 100,0% 3.420.000,00€ 100,0% 10.320.000,00 € 100,0%
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Analisando em detalhe:

Objetivo 1 — Funcdes Gerais [1.195.000 €]

Abrange os servigos gerais do Municipio, designadamente, da area administrativa e financeira, tesouraria, patriménio.
Compreende também os servigos vocacionados para a prote¢do civil e a prevencdo e o combate a incéndios
[Bombeiros Municipais e Gabinete Técnico Florestal]. Face ao orcamento anterior, existe uma diminuicdo das
previsoes, na ordem dos 20.000 €. O PPI contribui com um aumento de 417.000,00 €, em virtude, sobretudo, de
investimentos previstos ao nivel da valorizacéo de edificios escolares.

Objetivo 2 — Funcdes Sociais [7.743.000 €]

Servicos que atendem & satisfagdo de necessidades, tais como a educacdo, salde, seguranca e acdo social,
habitacdo, saneamento, abastecimento de agua, residuos sélidos e os servigos recreativos, culturais, religiosos e
civicos. Em termos globais, existe um aumento muito significativo, em cerca de 4.115.000 € neste objetivo face ao
orcamento anterior. No @mbito do PPI, e pela sua importancia, destaque-se os investimentos na rubrica 2.1 —
Educacéo, sobretudo pela previsdo de encargos com a intervencdo no Edificio do Agrupamento [3.310.000 €].
Também na rubrica 2.2 — Saude [+ 873.000 €], com a continuagéo do investimento na Requalificagdo do Edificio no
Centro de Saude [500.000 €]. No que diz respeito a rubrica 2.4 — Habitagdo e Servicos Coletivos, verificam-se
investimentos no montante de 1.363.000 €, onde se destacam a Regeneragdo Urbana [400.000 €], Loteamentos
[401.000 €], Sistemas de Saneamento e Abastecimento de Agua [332.000 €] e Habitagdo [220.000 €]. Por fim, na
rubrica 2.5 — Servigos Culturais, Recreativos e Religiosos [529.000 €], assinalam-se os investimentos no Parque do
Magrico, no Parque da Li¢a, Modernizag&o de Equipamentos do Cine-férum e Casa da Musica [Escola da Lavandeira].
No émbito do PAM, evidenciam-se as agbes ao nivel da Agao Social [565.000 €], as Competéncias ao nivel da
Educacéo e Salde [290.000 €], a gestao dos servigos de aguas e residuos [314.000 €], o encargo com as Faixas de
Combustivel [175.000 €], a dinamizag&o cultural e recreativa [241.000 €] e os Apoios a Entidades [400.000 €].

Objetivo 3 — Func¢des Econémicas [852.000 €]

Compreende as despesas incorridas pelo Municipio no @mbito da Agricultura, silvicultura, industria e energia,
transportes e comunicagdes e comércio e turismo. O valor global representa 8,3% das GOP’S, em que se prevé que
o0s pagamentos referentes a investimentos [PPI] sejam na ordem de 537.000,00 € e no &mbito do PAM sejam na
ordem dos 315.000 €. Evidenciam-se os investimentos na Rede Viaria [504.000 €], em virtude da Requalificagdo de
estradas e vias municipais. No ambito do PAM, evidenciam-se os encargos associados & dinamizag&o econdmica
local [230.000 €], onde o Municipio pretende apoiar investidores e produtores do concelho.

Objetivo 4 — Outras Funcdes [530.000 €]

Compreende as relagdes do Municipio com as instituicdes financeiras, as transferéncias efetuadas para outras
entidades da administragao central, regional ou autarquica. Verificou-se um aumento na previsao de 20.000 €.
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PARTE 3

DEMONSTRAGCOES ORGAMENTAIS PREVISIONAIS

A contabilidade e relato orgamental sdo regulados pela norma que estabelece os
conceitos, regras e modelos de demonstragdes orgamentais de finalidades gerais,
de forma a assegurar a comparabilidade quer com as respetivas demonstragdes
de periodos anteriores quer com as de outras entidades [paragrafo 1 da NCP 26].

O objetivo das demonstragdes orgamentais previsionais é proporcionar informagéo
acerca do orgamento inicial.
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Mapa Resumo do orgamento jart.2 46° n.° 1, alinea b] do RFALEI]
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ENTIDADE
RESUMO DAS
M. PENEDONO

RECEITAS

E DAS

LPROVACOES :
DESPESAS

DOTACOES INICIAIS DO ANO 2025

RECEITAS MONTANTE 5 DESPESAS MONTANTE 5
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIRETOS 305.100,00{ 2.1} |01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.852.900,00| 19.7
02 IMPOSTOS INDIRETOS 02 AQUISICAQ DE BENS E SERVICOS 2.790.100,00| 19.3
03 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAIXA GERAL 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS
DE APOSENTACOES E A ADSE 04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.434.000,001 9.9
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 41.900,00{ 0.3| |05 SUBSIDIOS
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 280.200,00{ 1.9] |06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 104.000,00{ 0.7
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.139.271,76| 49.4
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 399.600,00{ 2.8 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 7.181.000,00| 49.7
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140.964,45 1.0
DESPESAS DE CAPITAL
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES §.307.036,21| 57.5
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 6.900.000,00| 47.8
RECEITAS DE CAPITAL 08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 369.000,00] 2.6
09 ATIVOS FINANCEIROS
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 300,00] 0.0 |10 PASSIVOS FINANCEIROS
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.142.363,79| 42.5| |11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
11 ATIVOS FINANCEIROS 200,00{ 0.0
12 PASSIVOS FINANCEIROS TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 7.269.000,00| 50.3
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL GERAL 14.450.000,00{100.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 0.142.863,79| 42.5
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 100,00) 0.0
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 100,00) 0.0
TOTAL GERAL 14.450.000,00{100.0
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Orcamento da Receita jart.246° n.° 1, alinea c] do RFALEI e §46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP]
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
MUNICIPIO DE PENEDONO DO ANO 2025
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 8.307.036,21
01 IMPOSTOS DIRETOS 305.100,00
01.02 OUTROS 305.100,00
01.02.02 Imposto Municipal sobre Imdveis 182.000,00
01.02.03 Imposto Unico de Circulacdo 76.000,00
01.02.04 Imposto Municipal sobre as Transacgbes Onerosas de Imdveis 47.100,00
01.02.04.01 IMT - ART.® 14° LEI N.° 73/2013 47.000,00
01.02.04.02 IMT - COMP. DL 48-A/2024 100,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 41.900,00
04.01 TAXAS 41.300,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 41.300,00
04.01.23.01 Mercados e Feiras 3.200,00
04.01.23.02 Loteamento e Obras 1.000,00
04.01.23.03 Ocupacdo de Via Ptblica 1.000,00
04.01.23.10 TAXA SOBRE O RUIDO 100,00
04.01.23.99 OUTRAS 36.000,00
04.01.23.99.05 TAXA DE GESTAO DE RESIDUOS [TGR] 19.000,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 17.000,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 600,00
04.02.04 Coimas e Penalidades por Contra-Ordenacdes 500,00
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas 100,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 280.200,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 45.000,00
05.02.01 Bancos e OQutras Institucdes Financeiras 45,000,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPAC@ES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 100,00

FINANCEIRAS

05.07.03 Empresas privadas 100,00
05.09 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE ADMINISTRAGCOES PUBLICAS 100,00
05.09.99 Outras 100,00
05.10 RENDAS 235.000,00
05.10.99 Outros 235.000,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.139.271,76
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 7.139.271,76
06.03.01 ESTADO 6.861.501,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 4,744,849,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 64.093,00
06.03.01.06 TRANSFERENCIA COMPETENCIAS - LEI 50/2018 928.984,00
06.03.01.07 Participacdo do IVA 21.247,00
06.03.01.08 Artigo 35°, n® 5 da Lei 73/2013 1.101.828,00
06.03.01.99 Outras 500,00
06.03.06 Estado - Participacdo Comunitdria em Projetos Co-financiados 207.770,76
06.03.07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 70.000,00
06.03.07.99 OUTROS 70.000,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 399.600,00
07.01 VENDA DE BENS 134.200,00
07.01.03 Publicacées e Impressos 2.200,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 126.000,00
07.01.11.02 Agua 126.000,00
07.01.99 Outros 6.000,00
07.02 SERVICOS 188.800,00
07.02.01 Aluguer de Espacos e Equipamentos 100,00
07.02.07 Alimentacdo e Alojamento 100,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESPORTO 19.500,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 17.000,00
07.02.08.04 Servicos Desportivos 2.500,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 169.100,00
07.02.09.01 Saneamento 78.000,00
07.02.09.02 Residuos Sb6lidos 87.000,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 100,00




ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA
MUNICIPIO DE PENEDONO

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2025

PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

07.02.09.05 Cemitérios 3.600,00
07.02.09.99 Outros 400,00
07.03 RENDAS 76.600,00
07.03.01 Habitacoes 6.600,00
07.03.02 Edificios 50.000,00
07.03.99 Outras 20.000,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140.964,45
08.01 OUTRAS 140.964,45
08.01.99 OUTRAS 140.964,45
08.01.99.03 IVA Reembolsado 112.000,00
08.01.99.99 Diversas 28.964,45
RECEITAS DE CAPITAL 6.142.863,79

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 300,00
09.01 TERRENOS 200,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades ndo Financeiras 100,00
09.01.10 Familias 100,00
09.02 HABITAGOES 100,00
09.02.10 Familias 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.142.363,79
10.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL 6.045.201,79
10.03.01 ESTADO 1.540.244,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILTBRIO FINANCEIRO 438.317,00
10.03.01.05 Art.° 35°, n.° 3 da Lei n.° 73/2013 1.101.827,00
10.03.01.06 TRANSFERENCIA COMPETENCIAS - LEI 50/2018 100,00
10.03.07 Estado - Participacdo Comunitéria em Projetos Co-financiados 4.504.857,79
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00
10.03.08.99 OUTROS 100,00
10.05 ADMINISTRACAO LOCAL 97.162,00
10.05.01 CONTINENTE 97.162,00
11 ATIVOS FINANCEIROS 200,00
11.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 200,00
11.06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 100,00
11.06.10 Familias 100,00
OUTRAS RECEITAS 100,00

15 REPOSICGES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 100,00
15.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 100,00
15.01.01 ReposicBes ndo Abatidas nos Pagamentos 100,00

TOTAL DAS RECEITAS

14.450.000,00

Em

de

de Em de

de
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Orgamento da Despesa [Art.° 46°, n.° 1, alinea c] do RFALEI e §46 do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP]
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

MUNICIPIO DE PENEDONO ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICR ) DO ANO 2025
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 7.181.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.852.900,00
01.01 REMUNERAC@ES CERTAS E PERMANENTES 2.264.400,00
01.01.01 Titulares de Orgios de Soberania e Membros de Orgéos Autdrquicos 71.000,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 1.641.000,00
01.01.04.01 Pessoal em funcoes 1.641.000,00
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situacdo 25.200,00
01.01.11 REPRESENTACAO 24.200,00
01.01.11.01 MEMBROS DO ORGAOS AUTARQUICOS 19.000,00
01.01.11.02 PESSOAL DO QUADRO 5.200,00
01.01.13 Subsidio de Refeicéo 174.000,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 289.000,00
01.01.15 Remuneracdes por Doenca e Maternidade / Paternidade 40.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 46.000,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 10.000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 4,000,00
01.02.04.01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2.000,00
01.02.04.02 CAMARA MUNICIPAL 2.000,00
01.02.05 Abono para Falhas 4.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 28.000,00
01.02.13.02 Outros Suplementos e Prémios - Outros 12.000,00
01.02.13.03 Outros Suplementos e Prémios - Senhas de Presenca 16.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 542.500,00
01.03.01 Encargos com a Satde 5.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 8.000,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 486.000,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES 486.000,00

PUBLICAS [RCTFP]

01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacbes 263.000,00
01.03.05.02.02 Sequranca Social - Regime Geral 223.000,00
01.03.08 Outras Pensdes 13.500,00
01.03.09 SEGUROS 30.000,00
01.03.09.01 Sequros de Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais 30.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.790.100,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 536.100,00
02.01.01 Matérias-Primas e Subsidiéarias 90.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 183.000,00
02.01.02.01 Gasolina 7.000,00
02.01.02.02 Gasbleo 91.000,00
02.01.02.99 Outros 85.000,00
02.01.04 Limpeza e Higiene 26.000,00
02.01.05 Alimentacdo - Refeicdes Confeccionadas 1.000,00
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para Confeccionar 22.000,00
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 1.000,00
02.01.08 Material de Escritério 10.000,00
02.01.12 Material de Transporte - Pecas 30.000,00
02.01.15 Prémios, Condecoracdes e Ofertas 22.000,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 10.000,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 500,00
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragédo 2.000,00
02.01.20 Material de Educacdo, Cultura e Recreio 15.000,00
02.01.21 Outros Bens 123.600,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 2.254.000,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALAGOES 382.000,00
02.02.01.01 ILUMINACAO PUBLICA, INSTALACOES E OUTROS 382.000,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 161.000,00
02.02.03 Conservacdo de Bens 256.000,00
02.02.06 Locacdo de Material de Transporte 5.000,00




PAGINA : 2

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACADO MONTANTE
02.02.08 Locacdo de Outros Bens 15.000,00
02.02.09 Comunicacdes 35.000,00
02.02.10 Transportes 25.000,00
02.02.11 Representacdo dos Servicos 1.000,00
02.02.12 Seqguros 40.000,00
02.02.13 Deslocacdes e Estadas 35.000,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 168.500,00
02.02.15 Formacéo 5.000,00
02.02.16 Semindrios, Exposicbes e Similares 500,00
02.02.17 Publicidade 134.000,00
02.02.18 Vigiladncia e Sequranca 38.000,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 50.000,00
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 536.000,00
02.02.24 Encargos de Cobranca de Receitas 10.000,00
02.02.25 Outros Servicos 357.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.434.000,00
04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 67.000,00
04.01.02 Privadas 67.000,00
04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 150.000,00
04.03.01 Estado 150.000,00
04.05 ADMINISTRAGCAO LOCAL 330.000,00
04.05.01 CONTINENTE 330.000,00
04.05.01.02 Frequesias 110.000,00
04.05.01.03 Servicos Autoénomos da Administracdo Local 130.000,00
04.05.01.04 Associacbes de Municipios 90.000,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 490.000,00
04.07.01 InstituicOes Sem Fins Lucrativos 490.000,00
04.08 FAMILIAS 397.000,00
04.08.01 Empresario em Nome Individual 128.000,00
04.08.02 OUTRAS 269.000,00
04.08.02.02 Outras 269.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 104.000,00
06.02 DIVERSAS 104.000,00
06.02.01 IMPOSTOS E TAXAS 60.000,00
06.02.01.01 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 60.000,00
06.02.03 OUTRAS 44.000,00
06.02.03.04 Servicos Bancarios 1.000,00
06.02.03.05 Outras 43.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 7.269.000,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 6.900.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 6.880.000,00
07.01.01 Terrenos 6.000,00
07.01.02 HABITACOES 220.000,00
07.01.02.01 Construcéo 5.000,00
07.01.02.02 Aquisicdo 5.000,00
07.01.02.03 Reparacdo e Beneficiacéo 210.000,00
07.01.03 EDIFiCIOS 4.667.000,00
07.01.03.01 Instalacdes de Servicgos 632.000,00
07.01.03.02 Instalacdes Desportivas e Recreativas 10.000,00
07.01.03.05 Escolas 3.730.000,00
07.01.03.07 Outros 295.000,00
07.01.04 CONSTRUCGES DIVERSAS 1.626.000,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares 399.000,00
07.01.04.02 Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais 80.000,00
07.01.04.03 Estacdes de Tratamento de Aguas Residuais 2.000,00
07.01.04.04 Iluminacdo Publica 10.000,00
07.01.04.05 Parques e Jardins 10.000,00
07.01.04.06 Instalacdes Desportivas e Recreativas 5.000,00
07.01.04.07 Captacdo e Distribuicdo de Agua 200.000,00
07.01.04.08 Viacdo Rural 494.000,00
07.01.04.09 Sinalizacdo e Tréansito 10.000,00
07.01.04.13 Outros 416.000,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 5.000,00




PAGINA : 3

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACADO MONTANTE
07.01.06.02 Equipamento de Transporte - Outro 5.000,00
07.01.07 Equipamento Informatico 12.000,00
07.01.08 Software Informatico 11.000,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 7.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 83.000,00
07.01.10.01 Equipamento Basico - Equipamento de Recolha de Residuos 8.000,00
07.01.10.02 Equipamento Basico - Outro 75.000,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 10.000,00
07.01.15 Outros Investimentos 233.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 20.000,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 15.000,00
07.03.03.13 Outros 15.000,00
07.03.05 Bens de Patriménio Histérico, Artistico e Cultural 5.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 369.000,00
08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 3.000,00
08.01.02 Privadas 3.000,00
08.05 ADMINISTRACAO LOCAL 200.000,00
08.05.01 CONTINENTE 200.000,00
08.05.01.02 Frequesias 160.000,00
08.05.01.03 Servicos Auténomos da Administracdo Local 10.000,00
08.05.01.04 Associacdes de Municipios 30.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 110.000,00
08.07.01 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 110.000,00
08.08 FAMILIAS 56.000,00
08.08.01 Empresdrio em Nome Individual 24.000,00
08.08.02 Outras 32.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 14.450.000,00
Em de de Em de de
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ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Pag. : 1

MONICIPIO DE PENEDONO Eno i 2025
Tipo de Orcamento : DA RECEITA E DA DESPESA Tipo de Dotacdo : DOTAGOES INICIAIS Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ MOVIMENTO Desagregar : §  Euros
Orcamento 2025 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2027 2028 2029
Receita corrente 8.307.036,21  8.307.036,21 | 7.165.100,00 7.160.100,00  7.163.100,00 7.158.100,00
Rl Receita fiscal 305.100,00 305.100,00 308.100,00 308.100,00 308.100,00 308.100,00
RIL Impostos diretos 305.100,00 305.100,00 308.100,00 308.100,00  308.100,00  308.100,00
01 IMPOSTOS DIRETOS 305.100,00 305.100,00 308.100,00 308.100,00  308.100,00  308.100,00
0102 QUTROS 305.100,00 305.100,00 308.100,00 308.100,00  308.100,00  308.100,00
010202 Tmposto Municipal sobre Imdveis 182.000,00 182.000,00 185.000,00 185.000,00  185.000,00  185.000,00
010203 Inposto (nico de Circulaio 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00
010204 Imposto Municipal sobre as Transaccoes 47,100, 00 47,100, 00 47,100,00 47,100, 00 47,100, 00 47,100, 00
Onerosas de Imoveis
01020401 IMT - ART.® 14° IEI N.° 73/2013 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00
01020402 INT - COMP. DL 48-2/2024 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 41,900,00 41,900,00 41,900,00 41,900,00 44,900,00 44,900,00
04 TAXAS, MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 41,900, 00 41.900,00 41,900, 00 41.,900,00 44,900,00 44.900,00
0401 TAXAS 41.300,00 41.300,00 41.300,00 41.300,00 44.300,00 44.300,00
040123 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 41.300,00 41.300,00 41.300,00 41.300,00 44.300,00 44.,300,00
04012301 Mercados e Feiras 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00
04012302 Loteamento e Obras 1.000,00 1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04012303 Ocupacdo de Via Pfblica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
04012310 TAXA SOBRE 0 RUIDO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
04012399 OUTRAS 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 39.000,00 39.000,00
0401239905 TAYA DE GESTAO DE RESIDUOS [TGR] 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 20.000,00 20.000,00
0401239999 QUTRAS 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 19.000,00
0402 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00
040204 Coimas e Penalidades por 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
Contra-Ordenacdes
040299 Multas e Penalidades Diversas 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R4 Rendimentos de propriedade 280.200,00 280.200,00 265.200,00 260.200,00 260.200,00 255.200,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 280.200,00 280,200,000 265.200,00  260.200,00  260.200,00  255.200,00
0502 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 45.000,00 45.000,00 30.000,00 25.000,00 20.000,00 15.000,00
050201 Bancos e Outras Institucdes £5.000,00 £5.000,00 30.000,00 25.000,00 20.000,00 15.000,00
Financeiras
0507 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO
FINANCEIRAS
050703 Empresas privadas 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0509 PARTICIPACOES NOS LUCROS DE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
ADMINISTRACOES PUBLICAS
050999 Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0510 RENDAS 235.000,00 235.000,00f  235.000,00  235.000,00  240.000,00  240.000,00
051099 Qutros 235.000,00 235.000,00f  235.000,00  235.000,00  240.000,00  240.000,00
RS Transferéncias e subsidios correntes 7.139.271,76  7.139.271,76 | 6.115.500,00  6.115.500,00  6.115.500,00  6.115.500,00
R51 Transferéncias correntes 7.139.271,76  7.139.271,76 | 6.115.500,00 6.115.500,00  6.115.500,00  6.115.500,00
R511 Administragdes Piblicas 7.139.271,76  7.139.271,76 | 6.115.500,00  6.115.500,00  6.115.500,00  6.115.500,00
R5111 Adninistracdo Central - Estado 7.069.271,76  7.069.271,76| 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00
Portuqués
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.069.271,76  7.069.271,76| 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 7.069.271,76  7.069.271,76| 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00 6.065.500,00
060301 ESTADO 6.861.501,00  6.861.501,00 6.015.500,00 6.015.500,00 6.015.500,00 6.015.500,00
06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 4,744,849,00  4.744.849,00{ 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
06030102 Fundo Social Municipal 64.093,00 64.093,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
06030106 TRANSFERENCIA COMPETENCIAS - 928.984, 00 928.984,00 930.000,00 930.000,00 930.000,00 930.000,00
LET 50/2018
06030107 Participacdo do IVA 21.247,00 21.247,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
06030108 Artigo 35°, n° 5 da Lei 73/2013 1.101.828,00 1.101.828,00{ 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
06030199 Outras 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
060306 Estado - Participacdo 207.770,76 207,710, 76 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Comunitéria em Projetos Co-financiados
R5112 Adninistracdo Central - Qutras 70.000,00 70.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
entidades
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 70.000,00 70.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
0603 ADMINISTRACAO CENTRAL 70.000,00 70.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00




ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL
MUNICIPIO DE PENEDONO
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Orcamento 2025

Plano orcamental plurianual

Rubrica Designacdo Periodos Periodo Soma
anteriores 2026 2027 2028 2029
060307 SERVICOS E FUNDOS RUTONOMOS 70.000,00 70.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
06030799 OUTROS 70.000,00 70.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
R6 Venda de bens e servigos 399.600,00 399.600,00 404.,400,00 404.400,00 404.400,00 404.,400,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 399,600, 00 399.600,00 404,400, 00 404,400,00 404.,400,00 404.,400,00
0701 VENDA DE BENS 134,200, 00 134.,200,00 138,200, 00 138.200,00 138.200,00 138.200,00
070103 Publicacdes e Impressos 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00
070111 PRODUTOS ACABADOS E INTERNEDIOS 126.000, 00 126.000,00 130,000, 00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
07011102 Aqua 126.000, 00 126.000,00 130.000, 00 130.000,00 130.000,00 130.000,00
070199 Qutros 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
0702 SERVICOS 188.800, 00 188.800,00 190,200, 00 190,200, 00 190.200,00 190.200,00
070201 Aluguer de Espagos e Equipamentos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070207 Rlimentacdo e Alojamento 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, 19.500,00 19.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00
CULTURAIS E DE DESPORTO
07020802 SERVICOS RECREATIVOS 17.000,00 17.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
07020804 Servigos Desportivos 2,500, 00 2.500,00 2,500, 00 2,500,00 2.500,00 2.500,00
070209 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 169,100, 00 169,100, 00 172.500, 00 172.500,00 172.500,00 172.500,00
07020901 Saneamento 78.000,00 78.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00
07020902 Residuos Solidos 87.000,00 87.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00
07020904 Trabalhos por Conta de Particulares 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
07020905 Cemitérios 3.600,00 3.600,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
07020999 Qutros 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00
0703 RENDAS 76.600,00 76.600,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00 76.000,00
070301 Habitacdes 6.600,00 6.600,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
070302 Edificios 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
070399 Outras 20.000,00 20.000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
R7 Qutras receitas correntes 140.964,45 140.964,45 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
08 (OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140,964, 45 140,964, 45 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
0801 OUTRAS 140,964, 45 140,964, 45 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
080199 OUTRAS 140,964, 45 140,964, 45 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
08019903 IVA Reembolsado 112.000, 00 112.000,00
08019999 Diversas 28.964,45 28.964,45 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Receita de capital 6.142.763,79  6.142.763,79 | 4.580.700,00  1.930.700,00 1.930.700,00  1.930.700,00
R8 Venda de bens de investimento 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
0901 TERRENOS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
090101 Sociedades e Quase-Sociedades nio 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Financeiras
090110 Familias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
0902 HABITAOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
090210 Familias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
RY Transferéncias e subsidios de capital 6.142.363,79  6.142,363,79 | 4.580.300,00 1.930.300,00 1.930.300,00  1.930.300,00
RI1 Transferéncias de capital 6.142.363,79  6.142,363,79 | 4.580.300,00 1.930.300,00 1.930.300,00  1.930.300,00
R91L Administragoes Piblicas 6.142.363,79  6.142,363,79 | 4.580.300,00 1.930.300,00 1.930.300,00  1.930.300,00
R911L Administracdo Central - Estado 6.045.101,79  6.045,101,79] 4.580.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00
Portuqués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.045.101,79  6.045,101,79] 4.580.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 6.045.101,79  6.045,101,79] 4.580.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00 1.930.100,00
100301 ESTADO 1.540.244,00  1.540.244,00| 1.430.100,00 1.430.100,00 1.430,100,00 1.430.100,00
10030101 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 438.317,00 438.317,00 430.000, 00 430.000,00 430.000,00 430.000,00
10030105 Art.° 359 n.° 3 da Lein.® 1.101.827,00  1.101.827,00| 1.000,000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
13/2013
10030106 TRANSFERENCIA COMPETENCIAS - 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
LEI 50/2018
100307 Estado - Participacdo 4,504.857,79  4.504.857,79| 3.150.000,00 500.000,00 500.000, 00 500.000,00
Comunitéria em Projetos Co-financiados
R9112 Administracdo Central - Outras 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
entidades
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1003 ADMINISTRACAO CENTRAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100308 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
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10030899 QUTROS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
R9115 Administracdo Local 97.162,00 97.162,00 100,00 100,00 100,00 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 97,162, 00 97.162,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1005 ADMINISTRACAO LOCAL 97.162,00 97.162,00 100,00 100,00 100,00 100,00
100501 CONTINENTE 97.162,00 97.162,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Rll Reposigdes ndo abatidas aos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
pagamentos
15 REPOSICOES NAQ ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
1501 REPOSICOES NAO RBATIDAS NOS PAGAMENTOS 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
150101 Reposicdes ndo Abatidas nos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Pagamentos
Receita efetiva [1] 14,449.800,00 14,449.800,00 | 11.745.800,00  9.090.800,00  9.093.800,00  9.088.800,00
Receita ndo efetiva [2] 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
R12 Receita com ativos financeiros 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
11 ATIVOS FINANCEIROS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
1106 ENPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
110601 Sociedades e quase-sociedades ndo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
financeiras
110610 Familias 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Receita total [3] = [1] + [2] 14.450.000,00 14.450.000,00 | 11.746.000,00  9.091.000,00  9.094.000,00  9.089.000,00
Despesa corrente 7.181.000,00 7.181.000,00 | 5.591.300,00 5.721.800,00  5.841.800,00  5.945.800,00
Dl Despesas com o pessoal 2,852,900,00  2.852.900,00 | 2.922.500,00 2.988.500,00  3.056.500,00  3.117.500,00
Dil Remuneracdes Certas e Permanentes 2.264,400,00 2.264.400,00 2.333.500,00 2.389.500,00 2.447.500,00 2.503.500,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 2.264.400,00  2.264,400,00| 2.333.500,00 2.389.500,00 2.447.500,00 2.503.500,00
0101 REMUNERRCOES CERTAS E PERMANENTES 2.264.400,00  2.264.400,00| 2.333.500,00 2.389.500,00 2.447.500,00 2.503.500,00
010101 Titulares de Orgdos de Soberania e 71.000,00 71.000,00 72.000,00 72.000,00 73.000,00 73.000,00
Membros de Orgdos Autarquicos
010104 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE 1.641,000,00  1.641,000,001 1.700,000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO
01010401 Pessoal em fungdes 1.641.000,00  1.641,000,00 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00
010109 Pessoal em Qualquer Qutra Situacdo 25.200,00 25.200,00 26.000,00 26.000,00 27.000,00 217.000,00
010111 REPRESENTACEO 24.,200,00 24,200,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00
01011201 MEMBROS DO ORGAOS AUTARQUICOS 19.000,00 19.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
01011102 PESSOAL DO QUADRO 5.200,00 5.200,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
010113 Subsidio de Refeicdo 174,000, 00 174,000, 00 175.000, 00 176.000,00 177.000,00 178.000,00
010114 Subsidios de Férias e de Natal 289.000,00 289.000,00 295.000,00 300.000,00 305.000,00 310.000,00
010115 Remuneracdes por Doenca e 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Maternidade / Paternidade
D12 Abonos Variaveis ou Eventuais 46.000,00 46,000, 00 46.000,00 46.000,00 46,000, 00 46,000, 00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 46.000,00 46,000,00 46.000,00 46.000,00 46,000,00 46.,000,00
0102 EBONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS 46,000, 00 46.000,00 46.000,00 46,000, 00 46.000,00 46.000,00
010202 Horas Extraordinarias 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 4,000,00 4,000,00 4,000, 00 4,000,00 4,000,00 4,000,00
01020401 ASSEMBLETA MUNICIPAL 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01020402 CAMARA MUNICIPAL 2,000, 00 2.000,00 2,000, 00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
010205 Abono para Falhas 4.,000,00 4,000,00 4,000,00 4.000,00 4,000,00 4,000,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
01021302 Outros Suplementos e Prémios - 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00
Outros
01021303 Outros Suplementos e Prémios - 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Senhas de Presenca
D13 Sequranca social 542,500, 00 542,500, 00 543.000,00 553.000,00 563.000,00 568.000,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 542.500, 00 542.500,00 543,000, 00 553.000,00 563.000,00 568.000,00
0103 SEGURANCA SOCIAL 542,500, 00 542,500, 00 543,000, 00 553.000,00 563.000,00 568.000,00
010301 Encargos com a Safide 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
010303 Subsidio Familiar a Criancas e 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Jovens
010305 CONTRIBUICOES PARR A SEGURANCA SOCIAL 486.000,00 486.000,00 490,000, 00 500.000,00 510.000,00 515.000,00
01030502 SEGURANCA SOCTAL DO PESSOAL EM REGIME 486.000, 00 486.000,00 490,000, 00 500.000,00 510.000,00 515.000,00

DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS [RCTEP]
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0103050201 Caixa Geral de Aposentacles 263.000,00 263.000,00 265.000,00 270.000,00 215.000,00 280.000,00
0103050202 Sequranca Social - Regime Geral 223.000,00 223.000,00 225.000,00 230.000,00 235.000,00 235.000,00
010308 Outras Pensoes 13.500,00 13.500,00 10,000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
010309 SEGUROS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
01030901 Sequros de Acidentes de Trabalho e 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Doencas Profissionais
D2 Aquisigéo de bens e servigos 2,790.100,00  2.790.100,00 | 1.261.600,00 1.280.100,00 1.291.100,00 1.293.100,00
02 RQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.790.100,00  2,790.100,00{ 1.261.600,00 1.280.100,00 1.291.100,00 1.293.100,00
0201 RQUISICAO DE BENS 536.100, 00 536.100,00 406.100, 00 409.100,00 410,100, 00 413.100,00
020101 Matérias-Prinas ¢ Subsidiarias 90.000,00 90.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
020102 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 183.000, 00 183.000,00 168.000, 00 168.000,00 168.000,00 168.000,00
02010201 Gasolina 7.000,00 7.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
02010202 Gasoleo 91.000,00 91.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00
02010299 Qutros 85.000,00 85.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
020104 Limpeza e Higiene 26.000,00 26.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00
020105 Alimentacdo - Refeides 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Confeccionadas
020106 Alimentacdo - Géneros para 22.000,00 22.000,00 12.000,00 13.000,00 12.000,00 13.000,00
Confeccionar
020107 Vestuario e Artigos Pessoais 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020108 Material de Escritorio 10.000,00 10.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
020112 Material de Transporte - Pecas 30.000,00 30.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00
020115 Prémios, Condecoracbes e Ofertas 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00
020117 Ferramentas e Utensilios 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
020118 Livros e Documentacdo Técnica 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020119 Artigos Honorificos e de Decoracdo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020120 Material de Educacdo, Cultura e 15.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Recreio
020121 Qutros Bens 123.600,00 123.600,00 68.600,00 70.600,00 72.600,00 74,600, 00
0202 BQUISICAO DE SERVICOS 2,254,000,00  2.254.000,00 855.500, 00 871.000,00 881.000,00 880.000,00
020201 ENCARGOS DE INSTALACOES 382.000, 00 382.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
02020101 TLUMINACAO PUBLICE, INSTALACOES E 382.000,00 382.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
OUTROS
020202 Limpeza e Higiene 161,000, 00 161.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
020203 Conservacao de Bens 256.000,00 256.000,00 30.000,00 32.000,00 34,000,00 36.000,00
020206 Locagdo de Material de Transporte 5.000,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
020208 Locacdo de Outros Bens 15.000,00 15.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
020209 Comunicacoes 35.000,00 35.000,00 35.000,00 40,000,00 40,000,00 45,000,00
020210 Transportes 25.000,00 25.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020211 Representacdo dos Servicos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
020212 Sequros 40,000,00 40,000,00 32.000,00 32.000,00 33.000,00 33.000,00
020213 Deslocacoes e Estadas 35.000,00 35.000,00 9.000,00 9.000,00 10.000,00 1.000,00
020214 Estudos, Pareceres, Projectos e 168.500,00 168.500,00 168.000,00 170.000,00 170.000, 00 170.000, 00
Consultadoria
020215 Formacdo 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
020216 Semindrios, Exposicdes e Similares 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
020217 Publicidade 134,000, 00 134.000,00 115.000, 00 115.000,00 120..000,00 120.000,00
020218 Vigildncia e Sequranca 38.000,00 38.000,00 2,000, 00 2,500,00 2.500,00 2.500,00
020219 Assisténcia Técnica 50,000, 00 50.000,00 50,000, 00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
020220 Outros Trabalhos Especializados 536.000, 00 536.000,00 320.000, 00 320.000,00 320..000,00 320.000,00
020224 Encarqos de Cobranca de Receitas 10.000,00 10.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00
020225 Qutros Servicos 357.000, 00 357.000,00 57.000,00 58.000,00 59.000,00 60.000,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 1.434,000,00  1.434,000,00 | 1.354.000,00 1.398.000,00 1.438.000,00 1.478.000,00
il Transferéncias correntes 1.434,000,00  1.434.000,00 | 1.354.000,00 1.398.000,00 1.438.000,00 1.478.000,00
D41l Administragoes Piblicas 480.000,00 480.000,00 510.000,00 540.000,00 570.000,00 600.000,00
D411 Administracdo Central - Estado 150.000, 00 150.000,00 160.000, 00 170.000,00 180.000,00 190.000,00
Portuqués
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 150.000, 00 150.000, 00 160.000, 00 170000, 00 180.000,00 190.000,00
0403 ADMINISTRACAO CENTRAL 150.000, 00 150..000,00 160.000, 00 170.000,00 180.000,00 190.000,00
040301 Estado 150,000, 00 150,000, 00 160.000, 00 170,000, 00 180.000,00 190.000,00
D4115 Administracdo Local 330.000,00 330.000,00 350.000, 00 370.000,00 390.000, 00 410.000,00
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04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 330.000,00 330.000,00 350.000,00 370.000,00  390.000,00  410.000,00
0405 ADMINISTRACAO LOCAL 330.000,00 330.000,00 350.000,00 370.000,00  390.000,00  410.000,00
040501 CONTINENTE 330.000, 00 330..000,00 350.000,00 370.000,00  390.000,00  410.000,00
04050102 Frequesias 110.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00  140.000,00  150.000,00
04050103 Servicos Autonomos da 130.000,00 130.000,00 140.000,00 150.000,00  150.000,00  160.000,00
Administracdo Local
04050104 Associacbes de Municipios 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00  100.000,00  100.000,00
D412 Entidades do Setor N&o Lucrativo 490.000,00 490.000,00 485.000,00 495.000,00  505.000,00  510.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 490.000,00 490.000,00 485.000,00 495.000,00  505.000,00  510.000,00
0407 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 490.000,00 490.000,00 £85.000,00 495.000,00  505.000,00  510.000,00
040701 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 490.000,00 490.000,00 485.000,00 495.000,00  505.000,00  510.000,00
D413 Familias 397.000, 00 397.000,00 323.000,00 327.000,00  327.000,00  332.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 397.000,00 397.000,00 323.000,00 327.000,00  327.000,00  332.000,00
0408 FANELIAS 397.000,00 397.000,00 323.000,00 327.000,00  327.000,00  332.000,00
040801 Empresario em Nome Individual 128.000, 00 128.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
040802 QUTRAS 269.000,00 269.000,000  268.000,00  272.000,00  272.000,00  277.000,00
04080202 Outras 269.000,00 269.000,00{  268.000,00  272.000,00  272.000,00  277.000,00
D414 Outras 67.000,00 67.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 67.000,00 67.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
0401 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ 67.000,00 67.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
FINANCEIRAS
040102 Privadas 67.000,00 67.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00
D5 Outras despesas correntes 104.000,00 104.000,00 53.200,00 55.200,00 56.200,00 57.200,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 104.000,00 104.000,00 53.200,00 55.200,00 56.200,00 57.200,00
0602 DIVERSAS 104.000,00 104.000,00 53.200,00 55.200,00 56.200,00 57.200,00
060201 TMPOSTOS E TAXAS 60.000,00 60.000,00 9.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
06020101 IMPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA 60.000,00 60.000,00 9.000, 00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
060203 QUTRAS 44,000, 00 44.000,00 44.200,00 45.200,00 46.200,00 47.200,00
06020304 Servicos Bancarios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
06020305 Outras £3.000,00 £3.000,00 £3.200,00 £4,200,00 45.200,00 46.200,00
Despesa de capital 7.269.000,00  7.269.000,00 | 6.154.700,00  3.369.200,00  3.252.200,00  3.143.200,00
D6 Aquisicdo de bens de capital 6.900.000,00  6.900.000,00 | 5.684.700,00 2.939.200,00  2.837.200,00  2.768.200,00
07 BQUISICA DE BENS DE CAPITAL 6.900.000,00  6.900.000,00{ 5.684.700,00 2.939.200,00 2.837.200,00 2.768.200,00
0701 INVESTINENTOS 6.880.000,00  6.880.000,00{ 5.604.700,00 2.859.200,00 2.807.200,00 2.738.200,00
070101 Terrenos 6.000,00 6.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070102 HABITAGOES 220.000,00 220.000,00 671.000,00 70.000,00 20.000,00 20.000,00
07010201 Construgdo 5.000,00 5.000,00
07010202 Aquisicdo 5.000,00 5.000,00
07010203 Reparacdo e Beneficiacdo 210.000,00 210.000,00 671.000,00 70.000,00 20.000,00 20.000,00
070103 EDIFICIOS 4.,667.000,00  4.667.000,00{ 2.547.700,00 2.130.200,00 2.098.200,00 2.239.200,00
07010301 Instalacoes de Servigos 632.000,00 632.000,00 427.700,00  2.030.200,00  2.038.200,00  2.179.200,00
07010302 Instalacoes Desportivas e Recreativas 10.000,00 10.000,00
07010305 Escolas 3.730.000,00  3.730.000,00{ 1.360.000,00 100.000, 00 60.000,00 60.000,00
07010307 Qutros 295.000,00 295.000,00 760.000, 00
070104 CONSTRUCOES DIVERSAS 1.626.000,00  1.626.000,00{ 2.182.000,00 540.000,00  520.000,00  370.000,00
07010401 Viadutos, Arruamentos e Obras 399.000,00 399.000, 00 160.000, 00 130.000,00  130.000,00  130.000,00
Complementares
07010402 Sistenas de Drenagem de Aquas 80.000,00 80.000,00 480.000,00
Residuais
07010403 Estaclles de Tratamento de Aquas 2.000,00 2.000,00 192.000,00
Residuais
07010404 Tluminacdo Piblica 10.000,00 10.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
07010405 Parques e Jardins 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
07010406 Instalacoes Desportivas e Recreativas 5.000,00 5.000,00
07010407 Captacio e Distribuicio de Aqua 200.000,00 200.000,00{  230.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
07010408 Viagdo Rural 494.000,00 494.000,00 680.000,00 300.000,00  300.000,00  150.000,00
07010409 Sinalizacdo e Transito 10.000,00 10.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
07010413 Qutros 416.000,00 416.000,00 380.000,00 20.000,00
070106 MATERIAL DE TRANSPORTES 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00
07010602 Equipamento de Transporte - Qutro 5.000,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00
070107 Equipamento Informatico 12.000,00 12.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
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070108 Software Informatico 11.000,00 11.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
070109 Equipamento Administrativo 7.000,00 7.000,00
070110 EQUIPANENTO BASICO 83.000,00 83.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00
07011001 Equipamento Basico - Equipamento de 8.000,00 8.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Recolha de Residuos
07011002 Equipamento Basico - Qutro 75.000,00 75.000,00 50,000, 00 50.000,00 50.000,00 50,000,00
070111 Ferramentas e Utensilios 10.000,00 10.000,00
070115 OQutros Investimentos 233.000,00 233.000,00 79.000,00 44,000,00 44,000,00 34,000,00
0703 BENS DE DOMINIO POBLICO 20.000,00 20.000,00 80.000,00 80.000,00 30.000,00 30.000,00
070303 QUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 15.000,00 15.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
07030313 Qutros 15.000,00 15.000,00 30,000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
070305 Bens de Patriménio Historico, 5.000,00 5.000,00 50,000, 00 50,000,00
Artistico e Cultural
D7 Transferéncias e subsidios de capital 369.000,00 369.000,00 470.000,00 430.000,00 415.000,00 375.000,00
hi! Transferéncias de capital 369.000,00 369.000,00 470.000,00 430.000,00 415.000,00 375.000,00
D71l Administragdes Piblicas 200.000,00 200.000,00 200.000,00 170.000,00 180.000,00 180.000,00
D7115 Administracdo Local 200,000, 00 200.000,00 200,000, 00 170.000,00 180.000, 00 180.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 200,000, 00 200.000,00 200000, 00 170.000, 00 180.000, 00 180.000,00
0805 ADMINISTRACAO LOCAL 200,000, 00 200.000,00 200,000, 00 170.000,00 180.000,00 180.000,00
080501 CONTINENTE 200,000, 00 200.000,00 200,000, 00 170.000,00 180.000,00 180.000,00
08050102 Frequesias 160.000, 00 160.000,00 170.000, 00 170.000,00 180.000, 00 180.000,00
08050103 Servicos Rutonomos da 10.000,00 10.000,00
Roministracdo Local
08050104 Associagdes de Municipios 30.000,00 30.000,00 30.000,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrativo 110,000, 00 110.000,00 95.000,00 85.000,00 60.000,00 20.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 110.000,00 110.000,00 95.000,00 85.000,00 60.000,00 20.000,00
0807 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 110.000,00 110.000,00 95.000,00 85.000,00 60.000,00 20.000,00
080701 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 110,000, 00 110.000,00 95.000,00 85.000,00 60.000,00 20.000,00
D713 Familias 56.000,00 56.000,00 115.000, 00 115.000,00 115.000,00 115.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 56.000,00 56.000,00 115.000, 00 115.000,00 115.000,00 115.000,00
0808 FAMELIAS 56.000,00 56.000,00 115.000, 00 115.000,00 115.000,00 115.000,00
080801 Empresario em Nome Individual 24.000,00 24.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00
080802 Outras 32.000,00 32.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
D714 Qutras 3.000,00 3.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60,000, 00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.000,00 3.000,00 60.000,00 £0.000,00 60.000,00 60.000,00
0801 SOCIEDADES £ QUASE-SOCIEDADES NAO 3.000,00 3.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
FINANCEIRAS
080102 Privadas 3.000,00 3.000,00 60.000,00 £0.000,00 60.000,00 60.000,00

Despesa efetiva [4

Despesa ndo efetiva [5]
Despesa total [6] = [4] + [5
Saldo total [3] - [6]

Saldo global [1] - [4

14.450.000,00
14.450.000,00

-200,00

14.450.000,00
14.450.000,00

-200,00

11.746.000,00
11.746.000,00

-200,00

9.091.000,00
9.091.000,00

-200,00

9.094.000,00
9.094.000,00

-200,00

9.089.000,00
9.089.000,00

-200,00
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Demonstragées Previsionais 2025

Mapa do Pessoal jart.°28° e 29°da Lei n.© 35/2014, de 20/06]
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Demonstragées Previsionais 2025

No dmbito do planeamento e gestdo dos recursos humanos, conforme o disposto o n.° 3 do artigo 28.° do Anexo a Lei

n.° 35/2014, de 20 de junho, 0 mapa de pessoal acompanha a proposta de orgamento, pelo que se apresentam de

seguida trés mapas com a indicagéo do numero de postos de trabalho de que o Municipio carece para desenvolver a

sua atividade, caracterizados em funcao das atribuicdes, competéncias ou atividades que o seu ocupante se destina

a cumprir ou a executar, do cargo ou da carreira e categoria respetiva, bem como a sua area de formagao académica

ou profissional e ainda do perfil de competéncias transversais da carreira ou categoria.

1 - Mapa de Pessoal — Por orgénica e carreiras

Postos de Trabalho por Atividades e por Carreiras/Categorias Modk
Unidades Organicas Técnicos Superiores i Assistentes Técnicos Assistentes Operacionais s
Dirigente Dirigente Técnico | Ténsistemase | Cogrdenador | Assistente | Encarregado | Assistente
tecnologias de trabalho
Intermédio 2.2 | Intermédio 3.2 | Superior informagao Técnico Técnico | Operacional | Operacionais
DGM [2]
1. Postos trabalho necessérios 1 1 2 1 7 1 13
2. Postos trabalho existentes 1 0 1 1 5 1 9
3. Saldo [2-1] 0 -1 -1 0 -2 0 -4
DTOU [3]
1. Postos trabalho necessérios 1 3 3 0 7
2. Postos trabalho existentes 1 2 3 0 6
3. Saldo [2-1] 0 -1 0 0 -1
UCUA [4]
1. Postos trabalho necessérios 1 2 1 36 40
2. Postos trabalho existentes 1 1 1 31 34
3. Saldo [2-1] 0 -1 0 -5 -6
UDESE [5]
1. Postos trabalho necessérios 8 3 11 22
2. Postos trabalho existentes 7 2 7 16
3. Saldo [2-1] -1 -1 -4 -6
STDC [6]
1. Postos trabalho necessérios 3 8 2 8 21
2. Postos trabalho existentes 3 2 2 14 21
3. Saldo [2-1] 0 -6 0 6 0
EDUCACAO M
1. Postos trabalho necessérios 0 0 1 6 1 20 28
2. Postos trabalho existentes 0 0 1 5 1 17 24
3. Saldo [2-1] 0 0 0 -1 0 -3 -4
SAUDE ™
1. Postos trabalho necessérios 0 0 0 0 0 2 2
2. Postos trabalho existentes 0 0 0 0 0 1 1
3. Saldo [2-1] 0 0 0 0 0 -1 -1
TOTAIS
1. Postos trabalho necessarios ! 2 1 17 2 2 28 3 78 133
2. Postos trabalho existentes 2 1 13 1 2 18 3 71 111
3.Aextinguir[m * %k *% sk ok * % * %k *% *% *%
4. A criar 0 0 4 1 0 10 0 7 22
5. Saldo 0 0 -4 -1 0 -10 0 -7 -22

" pecreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro [transferéncia de competéncias na drea da Educagdo].

B Decreto-Lei n.2 23/2019, de 30 de janeiro [transferéncia de competéncias na drea da Saude].

1 Todos os postos de trabalho existentes revestem a modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, a excegdo: dos cargos de
dirigente providos (comissdo de servigo)

DGM - Divisdo de Gestdao Municipal - Compreende as Subunidades de Administragdo Geral e Financeira [SAGF] e de Gestdo de Tesouraria [SGT].
DTOU - Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo - Compreende a Subunidade de Gestdo e Planeamento do Territério [SGPT].

UCUA - Unidade de Conservagdo Urbana e Ambiente.

UDESE — Unidade de Desenvolvimento Econémico, Social e Educagdo - Compreende a Subunidade de Educag@o e Agdo Social [SEAS].
STDC - Subunidade de Turismo, Desporto e Cultura.
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Il - Mapa de Pessoal - Caracterizacdo Geral

Cargo / Carreira / Categoria

Area de atuagio / atribuigdes / formagdo académica

N.2 de Postos de Trabalho

Manter | Criar

Extinguir

Outras

Obs.

Dirigente Intermédio de 2.2 Grau

Chefe de Divisdo

Direito

Engenharia Civil

Dirigente Intermédio de 3.2 Grau

Chefe da Unidade

N3o Adjetivados

Técnico superior

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagdo, avaliagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica,
que fundamentam e preparam a decisdo.
Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de
pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades
de apoio geral ou especializado nas dreas de
atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
o6rgdos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda
que com enquadramento superior qualificado.
Representagdo do 6rgdo ou servico em assuntos
da sua especialidade, tomando opgdes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou
orientagdes superiores.

Area de Direito

[A]

Engenharia Técnica Civil

Educacdo Fisica

Relagbes Publicas

Engenharia Civil

[A]

N3do Adjetivados

(8]

Contabilidade

Turismo

Educagdo Social

Educagdo

Ensino Musica

Sociologia

Servigo Social

Engenharia Alimentar

Engenharia do Ambiente

A Y AT N

Engenharia/agronomia

Técnico de sistemas e tecnologias de
informacgdo

Fungdes nas areas funcionais das
infraestruturas tecnoldgicas e da engenharia de
sofware.

Informética

Assistente Técnico / Coordenador
Técnico

Fungdes de chefia técnica e administrativa
numa subunidade orgdnica ou equipa de
suporte, por cujos resultados é responsavel.
Realizagdo das atividades de programagdo e
organizagdo do trabalho do pessoal que
coordena, segundo orientagdes e diretivas
superiores. Execugdo de trabalhos de natureza
técnica e administrativa de maior
complexidade. FungBes exercidas com relativo
grau de autonomia e responsabilidade.

Tesoureiro/ Coordenagéo contabiliade - escola
[descentralizagdo competéncias educagdo]

Assistente técnico

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de
métodos e processos, com base em diretivas
bem definidas e instrugdes gerais, de grau
médio de complexidade, nas adreas de atuagdo
comuns e instrumentais e nos varios dominios
de atuagdo dos 6rgdos e servigos.

Administrativa [descentralizagdo competéncias educagdo] 5 1

Administrativa

13 9

Assistente Operacional / Encarregado
Operacional

Fungdes de coordenagdo dos assistentes
operacionais afetos ao seu setor de atividade,
por cujos resultados é responsavel. Realizagdo
das tarefas de programacgdo, organizagdo e
controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal
sob sua coordenagdo. Substituicdo do
encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

Encarregado[descentralizagdo competéncias educagdo] 3

Assistente Operacional

Fungdes de natureza executiva, de carater
manual ou mecéanico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidas e com graus de
complexidade varidveis. Execugdo de tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo
comportar esforgo fisico. Responsabilidade
pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correta  utilizagdo, procedendo, quando
necessdrio, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.

-
I

Auxiliares/Educagdo [descentralizagdo c

educagdo]

Cozinheiros [descentralizagiio competéncias educagdo]

Auxiliar de Servigos Gerais [descentralizagdo competéncias satde]|

Auxiliares / Educagdo

[N INAT

Mecénico

Jardineiro

Servigos gerais/manuten¢do

Auxiliar de Servigos Gerais (limpeza)

Leitor/ cobrador

AGUAS/SANEAMENTO

EstacBes Elevatorias/ETA

Motorista de Pesados

Eletricista

Cantoneiro/Cantoneiro de Limpeza

Recolha de Residuos Urbanos

Calceteiro

Auxiliar Administrativo

Guarda Noturno

Serralheiro

Coveiro

Telefonista

Condutor maquinas pesadas e veiculos especiais

Nadador Salvador

Rlr|lkr[klokr|lo|lw|slwnv|s|w vv(N(N]|R R |o ]|k |w

TOTAIS

-
=y
=y
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[A] Comisso de servigo - Chefe de Divisdo

[B] Comiss&o de servigo - Chefe de Unidade
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11l - Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo / carreira / categoria

Postos de trabalho

Cargo / Carreira / Categoria Existentes A Prover Outros o
[1] [2] [3]
Dirigente Intermédio de 2.2 Grau - Chefe de Divisdo 2
Dirigente Intermédio de 3.2 Grau - Chefe de Unidade 1
Técnico Superior - Area de Direito 1 [A]
Técnico Superior - Area de Engenharia Civil 1 1 [A]
Técnico Superior - Area de Turismo 2
Técnico Superior - Area Social 2 1
Técnico Superior - Area Engenharia Alimentar 1
Técnico Superior - Area Ambiental 1
Técnico Superior - Area de Contabilidade 1
Técnico Superior - Ndo Adjetivado 1 [B]
Técnico Superior - Area de Educacio 3
Técnico Superior - Area de Rela¢des Publicas 1
Técnico Superior - Area de Engenharia Técnica Civil 1
Técnico Superior - Area de Desporto 1
Técnico Superior [engenharia] 1 1 [B]
Informatica 1 1
Coordenador Técnico 2
Assistente Técnico 18 10 [c
Encarregado Operacional 3 [cl
Assistente Operacional 71 13 [l
TOTAL 111 28 3
TOTAL [1+2] 139

[A] Comissdo de servigo - Chefe de Divisdao

[B] Comissdo de servigo - Chefe de Unidade

[C] Tendo por base os anexos anteriores, constam postos de trabalho resultantes da descentralizagdo de competéncias: educagdo e saude.
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